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Késziilt: 2024. marcius 27-€n, Ujtikoson a Hajdunanasi Kozos Onkorm?nyzati Hivatal
thikosi Kirendeltségének hivatalos helyiségében 09.00 oérakor kezd6dd, Ujtikos Kozségi
(Onkormanyzatanak soron kovetkez6 nyilt iilésén.

Szavazati joggal jelen vannak: Takacs Jozsef polgarmester
Katona Anita alpolgarmester
Nagyné Kola Erika Katalin képviseld
Sandomé Kovics Ildiko képviseld

Igazoltan van tivol: Juhasz Andras Gergd képviseld

Az iilés teljes idotartamara: dr. Szokol [idikd kirendeltség-vezetd

Takacs Jozsef polgarmester: Koszonti a megjelent képviseloket. Megéllapitja, hogy a
képviseld-testiilet 4 fvel hatarozatképes, ezennel az iilést megnyitja. Jegyz6konyv vezetésére
felkéri Nagyné Kovécs Zsuzsat, hitelesitésével Sandorné Kovacs Tldikd képviselot bizza meg.
Kéri a képviseloket, fogadjdk el a meghivoban szerepld napirendi pontokat.

A képviseld-testiilet 4 igen szavazattal, nem szavazat €s tartézkodds nélkiil elfogadta a
meghivéban szerepld napirendi pontot.

NAPIRENDI PONTOK:
1., Polgarmesteri jelentés
Eldterjesztd: Takacs Jozsef polgarmester

2., A PETEGISZ Polgdr és Térsége Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Zrt. ltal ellatott
feladatok 5nkormanyzati kiltségvetési szerv dltali atvételérdl és a tirsasag
megszintetésérol 52616 rendelet megalkotdsardl
Elbterjesztd: Takacs Jozsef polgarmester
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3, El(’iterjééztés a Polgar és Térsége Egészségfejleszt-(;ir Tarsulas Tarsuldsi
Megallapodasanak jovahagyasra
Elbterjeszté: Takacs Jozsef polgarmester

4., Eléterjesztés az Ujtikosi Lurko —_Kucké Ovoda, Mini Bolcsdde és Szocialis Szolgaltaté
alapité okiratinak modositasara
Elbterjesztd: Takacs Jozsef polgarmester

5. FEloterjesztés az Ujtikosi Lurké _Kucké Ovoda, Mini Bilesdde és Szocilis
Szolgaltaté mini bolesode szakmai egysége szakmai programjinak médositasara
El6terjeszt§: Takdcs Jozsef polgarmester

6., Eléterjesztés az Ujtikosi Lurké _Kucko Ovoda, Mini Boleséde &s Szocidlis Szolgaltatd
foglalkoztatotti létszimanak moédositdsira
Elbterjeszté: Takacs Jozsef polgarmester




7., Elbterjesztés a Nagykonyha Kft-vel étkeztetési feladatok ellatisira kotott
megallapodas modositisira
Elbterjeszt6: Takacs Jozsef polgarmester

8., Eldterjesztés a gyermekvédelem helyi rendszerérdl szélo 52020, (X. 8.)
#nkormanyzati rendelet moédositasara
Eldterjeszto: Takacs Jozsef polgarmester

9, Elterjesztés a TOP_PLUSZ-I.2.1-21-HB1-2022-00036 azonositészami,
,Kékinfrastruktira & kulturilis kozteriilet fejlesztése Ujtikos telepiilésen” cimi
palyazathoz Integralt Telepiilési Vizgazdilkodasi Terv elkészitésére beérkezett
ajanlatok elbiralasara

Elbterjeszto: Takacs Jozsef polgarmester

10., Eldterjesztés az snkormanyzat 2024, évi kizbeszerzési tervének médositasara
Eléterjeszto: Takacs Jozsef polgarmester

11., Elbterjesztés eseti Kozbeszerzési szabalyzat elfogadisira és Birald Bizottsag

létrehozasara
Floterjesztd: Takacs Jozsef polgarmester

1., Polgirmesteri jelentés
Elgterjeszté: Takdcs Jozsef polgarmester

Takdacs Jozsef polgarmester:
Kérdezi, hogy van-¢ kérdés, hozzasz6las?

Kérdés, hozzaszolds nem hangzott el, kér a képviseldket, hogy szavazzanak az
eléterjesztésben szerepld hatirozati javasiat elfogadasardl.

A szavazdsban a képviseld-testiilet tagjai kozil 4 fo vett részt, a képviseli-testiilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartézkodds nélkiil elfogadta az eldterjestésben szerepld
hatdrozati javaslatot.

Ujtikos Kozségi Onkormanyzat
Képvisel6 - Testiiletének

14/2024. (111 27.) szami hatdrozata

Ujtikos Kozségi Onkormanyzatanak Képviselo-testillete megtirgyalta a lejart hataridejil
képviseld-testiileti hatdrozatok végrehajtasarol szolo polgarmesteri jelentést, melyet
elfogadott.




2., A PETEGISZ Polgar és Térsége Egészségligyi Kozpont Nonprofit Zrt. altal ellatott
feladatok onkormanyzati Kkoltségvetési szerv  altali stvételérsl és a tdrsasag
megsziintetésérdl sz616 rendelet megalkotisarodl

Elsterjesztd: Takacs Jozsef polgarmester

Takacs Jozsef polgarmester:
Elmondja, hogy torvényi valtozas okan nem lehet zartkdri részvénytarsasag, snkormanyzati

tulajdonu sem, amely egészségligyi tevékenyseget folytat, ezért atalakulas elott all a cég, tehat
zrt-bd] majd tarsulds jon létre. Ugyanazok az snkormanyzatok, ugyanilyen tulajdoni arannyal
a feladat ellatist nem zavarélag, hiszen ez majd fog kozponti koltségvetésbd] tdmogatast
kapni, ugyanugy fogjak finanszirozni, csak az Onkormdnyzatok tarsuldsat és ezért egy
koltségvetési szervet kell létrehozni és a részvénytarsasagot pedig meg kell sziintetni. Mércius
31-el sziinik meg a zrt.

Kérdezi, hogy van-¢ kérdés, hozzaszolas?

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, kéri a képviseloket, hogy szavazzanak az
elterjesziésben szereplo snkormanyzati rendelet tervezet elfogadasarol.

A szavazdsban a képviselo-testiilet tagjai koziil 4 f& vett részt, a képviseli-testitlet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta az eléterjesztésben szerepld
onkormdnyzati rendelet tervezetet.

Ujtikos Kdzség Onkormanyzata
Képvisel-testiiletének

3/2024. (1L 28.) oukormanvzati rendelete

A PETEGISZ Polgar és Térsége Egészségiigyi Kézpont Nonprofit Zrt. dltal ellatott
feladatok onkormanyzati koltségvetési szerv altali atvételérol és a tirsasag
megsziintetésérol

et

Ujtikos Kozségl Onkormanyzatanak Képviseld-testillete az allamhéztartasrol szol6 2011,
évi CXCV. torvény 1A §(2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az egészségiigyrol
57016 1997, évi CLIV. torvény 152. § (3) bekezdésében meghatérozott €s a
Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében
eljarvaa kovetkezoket rendeli el:

1. § Az allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht) 11/A.-
11/F. §-dban foglaliak alap)an Ujtikos  Kozségl Onkorményzata (a tovabbiakban:
Onkorményzat) 162/5000 tulajdoni hanyadd tulajdonéban all6 PETEGISZ Polgar és Térsége
Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Zértkdrien Miiksdd Részvénytarsasag (székhelye: 4090
Polgar, Hosok utja 1., cégjegyzékszam: Cg. 09-10-000449, fotevékenysége: TEAOR 8622 '08
Szakorvost jarobeieg-cilatas, ad6szam: 14818257-1-09, képviseli: dr. Pasztor Ibolya
vezérigazgato) altal ellatott Snkormanyzati feladatokat 2024. jimius 01. napjatol az alapitasra




keriils PETEGISZ Jarébeteg Szakellato Kozpont megnevezési koltségvetési szerv (atvevd
Kkoltségvetési szerv) veszi at.

2.§A PETEGISZ Polgar és Térsége Egészségligyi Kzpont Nonprofit Zartkérien Mikodé
Részvénytarsasagot az Onkormanyzat, mint tulajdonosi joggyakorlo 2024. majus 31. napjaval
megsziinteti.

3.§(1)Az Aht. 11/C. § (2) bekezdése szerinti esetben az Onkorményzatot a Polgarmester
képviseli.

(2) Az Aht. 11/A. § (3) bekezdés d) pontja szerint a szervezeti atalakitassal, az atadas-
Atvétellel dsszefiiggd feladatok végrehajtasiért az atveve koltségvetési szerv vezetdje (arvételi
felelds) a felelds.

4. §A PETEGISZ Polgar és Térsége Egészséglgyi Kozpont Nonprofit Zartkoriien Miikodo
Részvénytarsasag, mint 4tadd intézmény feladatatvételt megelozd kettd hénapja utdn jard
finanszirozasi dij az atvevod koltségvetési szervet illeti meg.

5.8 A feladat atvételének iddpontjaban a PETEGISZ Polgar és Térsége Egészségligyl
Kozpont Nonprofit 7artkériien Mikodé Részvénytarsasag tulajdondban 4llo vagyon - ide
értve a Polgar belteriiletén talalhaté 626/2 hrsz. alatti ingatlant is - az Aht. 11/B § (2)
bekezdésben foglaltak szerint a torvény erejénél fogva ingyenesen 162/5000 tulajdoni
hanyadban Ujtikos Kozségi Onkormanyzatara szall.

6. § Ez a rendelet 2024 4prilis 15-én lép hatalyba.

Taksdes Jozsef Dr. Kiss imre
polgirmester jegyzb

3., Eléterjesztés a JLolgar és Térsége FEgészségfejlesztd Térsulaig?*Tﬁrsulési
Megallapodasdnak jovahagydsara
El6terjesztd: Takacs Jozsef polgarmester

Takdcs Jozsef polgdrmester:
Ahogy az elébbi eloterjesztésben is elmondta, tarsulast kell létrehozni, ami 2024. jinius 1-t6l

kezdi meg miikodését.
Kérdezi, hogy van-¢ kérdés, hozzaszdlas?

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, kéri a képviseloket, hogy szavazzanak az
elterjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadasarol.

A szavazdsban a képviselo-testiilet tagjai koziil 4 f& vett részt. a képviseld-testiilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat €s tartézkodds nélkiil elfogadta az eléterjesztésben szerepld
hatdrozati javaslatot.




Ujtikos Kozségi Onkormanyzat
Képviseld - Testiiletének

15/2024. (111.27.) szamn hatarozat

Ujtikos Kozségi Onkorményzat Képviseld-testitiete megtargyalta a Polgdr €s Térsége
Fgészségfejlesztd Tarsulas Térsulasi Megéllapodasanak jovahagyasara vonatkozd javaslatot
és a kovetkezd dontést hozza:

1. Ujtikos Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete — figyelemme] a Magyarorszag
helyi 6nkorményzatairol sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.)
42. § 5. pontjara — a Polgar és Térsége Egészségfejlesztd Téarsulds Tarsuldsi
Megallapodasat e hatarozat melléklete szerinti tartalommal jévahagyja.

2. A Képviselé-testitlet felhatalmazza a polgarmestert - $sszhangban az Motv. 88. § (1)
bekezdésével — a Tarsuldsi Megallapodas alairasara.

Felelods: Takacs Jozsef polgarmester
Hatérido: értelemszeriien

1. melléklet 15/2024. (111.27.) szamu hatarozathoz

TARSULASI MEGALLAPODAS

Polgir és Térsége Egészséglejlesztd Tarsulas

Magyarorszag Alaptorvényének 32. cikk (1) bekezdés k) pontja alapjan (szabad tarsulas elve),
a Helyi Onkorméanyzatok Eurépai Chartajarél szolo 1997. évi XV. torvény 10. cikkében
foglaltak szerint (helyl snkosseanyzatok egyestilési joga), valamint a Magyarorszég-helyl
Snkormdnyzatairél sz6l6 2011 évi CLXXXIX. térvény (Motv.) IV. fejezetének
rendelkezéseire figvelemmel, egymas egyenjogisaganak es a szubszidiaritds elvének
tiszteletben tartasaval, alulirott Tarsulasban résztvevo onkormanyzatok elhataroztuk, hogy
kozos érdekeink és  kolesonods elényok mentén a jarobeteg szakellatasrol és egy€b
egészségligyl ellatasrol Tarsulas utjan gondoskodunk, a jelen hatarozatian idére létrehozott
Téarsulasi megallapodasban (a tovabbiakban: Tarsulasi megéllapodas) foglaltak szerint:

1. Altaldnos rendelkezések

1. A Téarsulds neve: Polgar és Térsége Egészségfejleszto Tarsulas (a tovabbiakban:
Térsulas).

2. Székhelye: 4090 Polgar, Hosok utja 1.

3. A Tarsulas tagjainak neve, székhelye, kepviseldje:




~ Folyas Kozség Onkormanyzata, 4095 Folyas, Kossuth u. 13., Magyar Sandor
polgarmester

—  Gorbehaza Kozség Onkormanyzata, 4075 Gérbehaza, Boszérményi u. 39., Ale
Erika polgarmester

— Polgar Varos Onkorméanyzata, 4090 Polgar, Barankovics tér 5., Tdth Jozsef
polgarmester

_ Tiszacsege Varos Onkormdnyzata, 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5., Szeli Zoltan
polgarmester

— Tiszadob Nagykdzség Onkormanyzata, 4456 Tiszadob, Andrassy u. 37., Ban
Gyorgy polgarmester

_ Tiszagyulahdza Kozség Onkormanyzata, 4097 Tiszagyulahdza, Kossuth u. 73.,
Miko Zoltan polgarmester

—  Ujszentmargita Kozség Onkormanyzata, 4063 Ujszentmargita, Réakoczi u. 125,
Csetneki Csaba polgarmester

— Ujtikos Kozségi Onkormanyzat, 4096 Ujtikos, Arany Janos u. 12., Takacs Jozsef

polgarmester
4. A Térsulas tagjainak lakossdgszamat a Tarsulasi megallapodas 1. szamu mellékletét
képezd Tarsulasi tagnyilvdntartas tartalmazza.
5. A Tarsulas dontéshozo szerve:
A Tarsulasi tagok 4ltal delegélt (1-1 £6) személyekbdl 4llo Tarsulasi Tandcs.
6. A Térsulds mikodési/illetékességi teriilete:
A Tarsulasi tagok kozigazgatdsi teriilete.
7. A Tarsulds jogilldsa:

A Téarsulas jogi személy. Mikodésere és  gazdalkodasra a Magyarorszag helyi
snkormanyzatairol szold 2011. &vi CLXXXIX. torvény (Motv.), az allamhaztartasro] szolo
2011. évi CXCV. tdrvény (Aht.) és az 4llamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Amr.) koltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozd
szabélyait kell alkalmazni.

1L A Tirsulas célja

1. A Téarsulds altal jarobeteg-szakellatas formajaban nyujtott egészségmegorzes,
betegségmegeldzes, gyogyito, egészségligyl rehabilitacios tevékenység helyl pnkormanyzati
kizfeladathoz kapesolodik.
2. A kozfeladatot megjelsld jogszabalyok:
. Magyarorszag helyl ﬁnkozglégyzatairél 7616 2011, évi CLXXXIX. torvény (Maty.),
melynek: o o
v a13.§ (1) bekezdésének 4. pontja értelmében a helyi onkorményzatok feladatat
képezi az egészségigyi alapellatas, valamint az egészséges életmod segitését
célzo szolgaltatdsok biztositasa;
v a 90.§ (1) bekezdésének értelmében a tarsulas a feladatkdrébe tartozo

kdzszolgaltatasok elldtasara — jogszabalyban meghatarozottak szernt —
koltségvetési szervet alapithat.
3. A Tarsulds célja, hogy tagjai ezen dnként vallalt kozfeladatot — melyet megel6zben

kozos alapitasi gazdasagi tarsasdg Utjan végeztek - Tarsulasi keretek kozott kozosen lassak el,
kihasznalva a Térsulds adta elénydket.

III. A Térsulis feladatkire, feladatellatasdnak médja

1. A Tarsulas feladatkore:




e

1.1. Az egészségiigyrd! szélo 1997. évi CLIV. torvény (Eiitv.) 152.§ (3) bekezdése
rendelkezik arrdl, hogy a helyi onkormanyzat az egészségiigyi  szakellatasi
intézménymikodtetési kotelezettségének részekeént gondoskodik

a) a tulajdonaban, illetve fenntartasaban 1évé, kdzfinanszirozott egészségligyi szakellatast
nyujté egészségligyi szolgaltato milkddtetésérol,

b) a 2013. 4prilis 28-an tulajdondban, illetve fenntartasaban 1évé egészségiigyi szolgaltato
szaméra — az egészségiigyl ellatérendszer fejlesztésérdl szold torvény alapjan —
megallapitott kozfinanszirozott szakellatasi feladatok ellatasarol,

¢) a tulajdonaban 1évd, kdzfinanszirozott egészségiigyi szakellatési feladat ellatasara
szolgilé vagyonhoz kapcsolodo — az egészségiigyl ellatérendszer fejlesztésérdl szolo
torvény alapjan a helyi Onkormanyzat rendelkezési joga ald tartozd szakellatasi
kapacitassal ellatando — kdzfinanszirozott egészségligyi szakellatdsi feladatok ellatasarol.

A helyi énkorményzat fenti intézménymiikodtetési kotelezettsége szerinti vagyona az ¢
kotelezettség keretében ellatando egészségligyi szakellatasi teladat teljesitését szolgalja.

1.2. A Tarsulds alaptevékenységét korményzati funkcidk szerint a megallapodas 2. szamu
melléklete rogziti.

2 A feladatellitas médja:

A tarsulas a céljaként meghatarozott feladatokat egészségiigyl intézmény alapitasaval és
fenntartdsaval valdsitja meg.

3. A Tarsulas altal alapitott és fenntartott intézmény megnevezése €s

feladatellatasa:
3.1. PETEGISZ Jardbeteg Szakellato Kozpont, székhely: 4090 Polgar, Hosok aja 1.
3.2. A jogi személyiséggel rendelkezd PETEGISZ Jérobeteg Szakelldto Kozpont az Aht.
11/C. §-a értelmében a jogok é&s kotelezettségek tekintetében a megszint PETEGISZ
Polgir és Térsége Egészségiigyl Kozpomt Nonprofit Zrt. (Cg. 09-10-000449, székhelye:
4090 Polgar, Hosk atja 1.) jogutodja.
4. A Tarsulas szolgiltatisai igénybevételének a Tarsulas altal meghatarozott
feltételei: A Tarsulds szolgaltatasai tarsult tagok altali igénybevételének feltételeit a VIV1.4.

pontban foglaltakon tulmenden tovabbi szabalyhoz nem k.

i poas
IV. A Tarsulas szervezete
1. A Tarsulds szervei a Tarsulasi Tanics, a Tarsulds eindke, a Tarsulas alelndke, a

Tarsulasi Tanacs bizottsaga.
2. A Tarsulasi Tanacs

2.1. A Tarsulasi Tanacs a Tarsulds dontéshozd szerve. A Tarsuldsi Tandcs tagjai a tarsult
tagok altal delegalt személyek. Minden tarsult tag 1 f6t delegathat.

2.2. A Tarsulasi Tandcs kizarolagos feladat- és hataskore:

a) Tarsulisi Tandcs elnokének, alelndkének és a bizottsagi tagoknak a
megvalasztasa, visszahivasa,
b) a tagi hozzajarulds, valamint a feladat-ellatasi koltségek (cél megvalésitasahoz

szitkséges tobbletforras) osszegének megallapitasa,
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) a tagokat terhel egyéb kotelezettség megallapitasa,

d) a tag kizarasanak elhatarozasa,

e) jelen tarsulasi megallapodas médositasa, mely hatarozat hatalybalépéséhez a
Tarsulasban résztvevé valamennyi tag képvisels-testiiletének mindsitett t6bbséggel
hozott hatarozata szlikséges,

f) a Tarsulas megsziintetésének elhatarozasa,

g) a Tarsulis koltségvetésének megéllapitasa  és végrehajtasa, éves
munkatervének, év végi beszamoldjanak és éves mérlegének elfogadasa,

h) a Tagok kozott felmeriild esetleges vitas kérdések megtargyalasa, allasfoglalas
a kérdésben, illetve a végrehajtds soran felmeriilé problémak korében,

1) a Tarsulas Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, valamint egyéb bels6
szabdlyzatainak elfogadasa

i) hitelfelvételrdl sz616 dontés

k) a Térsulas koltségvetési szerve tekintetében az iranyitasi felugyeleti jogok
gyakorlasa, mely a kovetkezo hataskérok gyakorlasat jelenti: (Aht.9.8)

v a koltségvetési szerv alapitdsa, dtalakitasa, megsziintetése, ideértve az alapité

okirat és annak modositésa, valamint a megsziintetd okirat kiaddsara vonatkozd
hataskor (a tovabbiakban egyiitt: alapitdi jogok) gyakorlasa,

v akoltségvetési szerv szervezeti €s miikodési szabalyzatdnak jovahagyasa,

v a koltségvetési szerv vezetGje (féigazgatd), tekintetében a Kinevezes €s
felmentés, a vezetdi megbizas adasa, visszavonasa, fegyelmi felel6sségre vonas.

v a koliségvetési szerv gazdasagi vezetbjének kinevezése vagy megbizasa,
felmentése vagy megbizasénak visszavonasa,

v a koltségvetési szerv tevékenységének torvényességi, szakszeriségt ¢€s
hatékonysagi ellenérzése,

v a koltségvetési szerv dontésének megsemmisitése, sziikség szerint U eljaras
lefolytatasara valé utasitas,

v jogszabdlyban meghatarozott esetekben a koliségvetési szerv dontéseinek
eldzetes vagy utdlagos jovahagyasa,

v egyedi utasitas kiaddsa feladat elvégzésére vagy mulasztds potlasara,

v jelentéstételre vagy beszdmolora kotelezés €s

v a koltségvetési szerv kezelésében Iévo kozérdeki adatok és kozérdekbdl
nyilvanos adatok, valamint az Jranyitasi hataskorsk gyakorlasdhoz szikséges, e
torvényben meghatarozott személye:; adatok kezeléese. o

By

3. A Tarsulis elndke
3.1. A Téarsulasi Tandes elnokét a Tarsuldsi Tandes sajat tagjai sorabol, az
dnkormanyzati ciklus idejére mindsitett t5bbséggel valasztja meg. Az elndk személyere
a Tanécs tagja tehet javaslatot.
3.2. Az elnok képviseli a Térsulast. Akadalyoztatasa esetén a Tarsulds képviseletét
az alelndk latja el.
3.3. Az elnok feladata:
a) Osszehivia és vezeti a Tarsulasi Tanacs iléseit, Osszeallitia az ulések
napirendjét,
b) kapcsolatot tart a Tarsulas tagjaival
¢) gondoskodik a Tarsulds éves mérlegének,  vagyonkKimuatasanak,
koltségvetésének, éves beszamoldjanak elkészitésérol,



d) gondoskodik a Térsulasi Tanacs hatérozatainak végrehajtasarol,
e) ellatja a  Tarsulas miikddésével kapcsolatos kiadmanyozasi,
kotelezettségvallalasi és utalvinyozasi feladatokat,
f) évente legalabb egy alkalommal jelentést készit a Tarsulasi Tanacs részére a
Tarsulas miksdésérdl, feladatainak ellatdsarol, a tarsulasi cél megvalosulasardl.
g) gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat a Térsulas fenntartdsa ala tartozo
intézmények vezetsi vonatkozasaban,
h) dont a Tarsuldsi Tanacs altal a hataskorébe utalt kérdésekben,

34. Az elndk részletes feladatat és hataskorét a Tarsulas Szervezeti és Miikodési

Szabalyzata hatarozza meg.

4. Az alelnok

4.1. A Tarsulasi Tandcs az Onkormanyzati ciklus idejére sajat tagjai sordbol
mindsitett szotdbbséggel alelnokdt valaszt. Az alelndk személyére a Tarsulas elndke
tesz javaslatot.

4.2. Az alelndkot akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén korelnsk helyettesiti.

4.3, Az alelndk részletes feladatat és hataskorét a Tdrsulas Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata hatirozza meg.

5. A Tarsulas bizottsaga

5.1 A Tandcs dont bizottsag létrehozasardl, tagjai szamarol, szervezetérdl,
valamint feladat- és hataskorérdl. A bizottsagok kozremikodnek a dontések
clokészitésében, ellendrzik a dontések végrehajtasat, koordinaljak az 4gazati feladatok
ellitasat, véleményezik a hatarozati javaslatokat, a Tanacs megbizasa alapjan
hatarozatot hoznak.
5.2. A Tarsuldsi Tanacs a gazdalkodds szabdlyszeriiségének feliigyeletére tagjai
sorabdl 3 fos Pénziigyi bizottsagot hoz létre. A Tarsulasi Tanacs a Pénziigyi Bizottsag
elnskét és tagjait mindsitett szotobbséggel valasztja. A Tarsulas elnoke és alelndke a
Bizottsag elndkévé és tagjava nem valaszthato.
5.3. A bizottsag elndkének feladata:

a.) a bizottsag munkéjdnak szervezése, dsszehangoldsa

b.)a bizottsag képviselete

c.)a jegyzokonyv elkészitésének ellendrzése

d.)a Tarsulasi Tan4cs tajékoztatdsa a bizottsag javaslatarol és intézkedésérdl.
5.4. A bizottsag elnokét akaddlyoztatasawesetén a bizottsag korelndke helyettesiti. e
5.5. A bizottsag {iléseirdl jegyz6konyv késziil, annak tartalmi és formai eldirdsal
megegyeznek a Tarsuldsi Tandcs iiléseinek jegyzOkonyvével. A bizottsagi ilések
idépontjarol, a targyalandd napirendekrél a bizottsag tagjait. a Tanécs elndkét, alelnokét
és tagjait legaldbb 3 nappal korabban értesiteni kell.
5.6. A bizottsag iilése hatarozatképes, ha azon a bizottsag tagjainak tobb mint fele
jelen van. Amennyiben a bizottsagi {ilés hatdrozatképtelenség miatt elmarad, ugy 7
napon belill a bizottsigot ujra ossze kell hivni. A Tarsulasi Tandcs bizottsdgainak
miikadésével kapesolatosan felmeriild és kiilén nem szabalyozott kérdésekben a Tanacs
miikédésére és az Motv. Snkormdnyzati bizottsagokra vonatkozo szabalyokat kell
megfeleléen alkalmazni.
5.7. A Pénziigyi Bizottsag elnokének és tagjainak névsorat, feladat- és hataskoret a
3. szamn melléklet tartalmazza

6. Munkaszervezeti feladatok ellatasa



6.1. A Tarsulasi Tandcs munkaszervezeti feladatait (dontések elbkészitése, végrehajtasa,
szervezése) a Polgari Polgarmesteri Hivatal (4090 Polgar, Barankovics tér 5.) latja el.
6.2. A munkaszervezeti feladatokat ellatd intézmeény elGkésziti a tarsulds szerveinek
dontését, biztositjia a hozott hatdrozatok végrehajtasat, végzi az Ugyviteli &s
nyilvantartasi feladatokat.
V. A Tarsulds szerveinek miikddése

1. A Tarsulas iilése

1.1. A Térsulasi Tanacs tilését 6ssze kell hivni:
a.) sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal,
b.) a Tarsulasi megéllapodésban, vagy a Tarsuldsi Tanacs altal meghatdrozott
esetben
¢) a Tarsulds tagjai egynegyedének valamint a Tdrsulds bizottsaganak -
napirendet tartalmazo - inditvanydra tizendt napon bellli idépontra,
d.) Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairél sz6lo torvényben meghatdrozott
esetben a kormanvhivatal vezet6jének inditvanyara, a térvényben meghatarozott
modon.
1.2 A Térsulasi Tandcs iilése nyilvanos.
1.3. A Tarsulasi Tanacs iilésén a tarsult dnkormanyzatok jegyz6i és a Térsulds
koltségvetési szerve vezetdje tancskozasi joggal részt vehetnek.
1.4. A Térsulasi Tanics
a) zart {ilést tart Onkormanyzati hatosigi, Osszeférhetetlenségi, méltatlansagi,
kitiintetési  tigy tdrgyalasakor, fegyelmi biintetés kiszabdsa, valamint
vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras esetén;
b) zért tilést tart az érintett kérésére vélasztds, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizas
adasa, annak visszavondsa, fegyelmi eljaras meginditasa és allasfoglalast igényloé
személyl tigy targyalasakor;
c) zart {ilést rendelhet el a vagyonaval valé rendelkezés esetén, tovébba az 4ltala kiirt
palydzat feltételeinek meghatirozasakor, a palydzat tirgyaldsakor, ha & nyilvanos
targyalds az dnkormanyzat vagy mas érintett zleti érdekét sértene.
1.5. A Térsulasi Tanacs (ilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyre az Motv.-nek
a képviselo-testillet iilésérol készitett jegyzokonyvre vonatkozé szabilyokat kell
alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a jegyzékonyvet a Tarsulas elntke és a Tdarsulasi
Tanacs egyik tagja (hitelesitd) irja ala.
1. A Tarsulas elndke a jegyzOkonyvet 15 fiapon beliil megkiildi a kormanyhivatal
vezetdjének és a tarsulas tagjainak.
1.7. A Tanacs (iléseit az elndk, tavolléte esetén az alelndk vezeti. Egylittes
akadalyoztatasuk esetére az Motv. rendelkezése az iranyado.
1.8. A Tanacs alakuld iilését a székhelytelepiilés polgarmestere hivja Ossze. A
Tanacs az alakuld iilésen megvilasztja az elnokot, az alelnékot és a bizottsag tagjait. Az
alakulo {ilésen vagy az azt kivetd iilésen keriil sor a Tarsulds Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak elfogadasara.
1.9. A Tarsulasi Tanacs iilésének Gsszehivisara az Motv. rendelkezése az iranyado.
Az iilés elokészitésére, az elbterjesztések tartalmi és formai elemeinek meghatdrozasira
vonatkozé rendelkezéseket a Tarsulas Szervezeti és Mitkddési Szabalyzata tartalmazza.
1.10. A Tarsulasi Tanics tagjait megitletd szavazatok szama: telepiilésenkent egy
szavazal.
1.11. A Tarsulési tanacs akkor hatdrozatképes, ha iilésén legalabb a szavazatok t6bb
mint felével rendelkezd tag jelen van.
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1.12. A Tarsulasi Tanacs a déntéseit — az V/1.13. pontban irt kérdések kivételével —
egyszerli szOtobbséggel hozza A javaslat elfogadasdhoz legalabb annyi tag igen szavazata
sziikséges, amely meghaladja a jelenlévd tagok szavazatainak tébb mint felét.

1.13. A minésitett tobbséget igényld dontés meghozatalahoz legalabb annyi tag igen

szavazata sziikséges, amely eléri a tarsuldsban résztvevd tagok szavazatanak tobb mint

felét, és az altaluk képviselt telepiilések lakossagszamanak a felét.

1.14.  MinGsitett szotobbségii dontés sziikséges:

a) azokban az esetekben, amikor az Métv. a képviselé-testiilet dontését mindsitett
tobbséghez koti,
b) akoltségvetésrol szolé dontéshez
¢) pénziigyi hozzdjarulast igényls palyazat benytjtasahoz, az ahhoz sziikséges
tagi hozzdjarulas meghatdrozaséhoz,
d) fegyelmi eljaras meginditasa, fegyelmi biintetés kiszabdsa esetén,
e) adossagrendezési eljaras meginditdsahoz,
a) amegallapodasban meghatarozott egyéb kérdésekben.
1.15. A Tarsulasi Tandcs miikddésének részletes szabalyait a Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzat tartalmazza.

2. A Bizottsag iiléseinek szabdlyai
2.1. A bizottsig hatarozatképes, ha az tilésen a tagjainak t6bb mint fele jelen van.
2.2, Uléseit a bizottsdg elndke hivia Ossze és vezeti. A bizottsag elndkének
akadalyoztatasa esetén a bizottsag korelnke hivia ossze és vezeti az iilést.
2.3. A bizottsag iilésének Osszehivasat a targyaland6 napirend témdjanak megjeldlésével
a tagok barmelyike kezdeményezheti.

VL. A TARSULAS TAGSAGI VISZONYAI
1. A tagsagi jogviszony keletkezése

1.1. A tarsulishoz tartozé telepiilési Snkormanyzatok képviseld-testitletei —
mindsitett tobbséggel hozott — hatdrozatba foglalt nyilatkozatban mondjdk ki a
Tarsulasban valo részvételiket, valamint az ahhoz vald csatlakozasukat. A hatarozatban
ki kell nyilvanitani, hogy a jelen megdllapodasban foglaltakat magara nézve
kotelezonek fogadia el, a tarsulas miikkddésével, a feladatellatassal kapcsolatos pénziigyi
hozzajarulasok teljesitését vallalja.

1.2, A Tarsulas akkor tekintheté megalakultnak, ha a tarsulast alkotd telepiilési

~>Bhkormanyzatok képviselo-testilletei mindsitett t5bbsdggel hozott hatdrozatukkal a
tarsulasi megallapodast jovahagyjak.

1.3. A Térsulashoz barmely 6nkormanyzat csatlakozhat. A csatlakozas napja janudr 1.
vagy julius 1. napja lehet. A csatlakozasi szandékrol a Tarsuldsi Tandcsot irasban
értesiteni kell, a dontést a csatlakozni szandékozo snkormanyzat a csatlakozast
megel6zoen legalabb hat hénappal kiteles meghozni. Az 0j tag csatlakozési
kérelmérdl a Tarsulsi Tandcs tlésén hatérozattal dont. A tagfelvételi kérelemhez
az \1j tagnak csatolnia kell a csatlakozas szandékaro! hozott, mindsitett tobbséggel
elfogadott képviselo-testitleti hatdrozatot, valamint a képviselé-testiilet azon
nyilatkozatdt, hogy a Tarsulasi Megallapodasban foglalt rendelkezéseket
maradéktalanu! elfogadja.

1.4. A tarsuldsi megallapodést a tarsulds tagjai szitkség szerint mddositiak, a helyi
onkormanyzati vdlasztasokat kovetd szazdtven napon beliil feliilvizsgaljak.
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2.

-~

2.

4.

A tagsdgi jogviszony megsziinése
2.1. Tarsulas tagja a Tarsulasbol a naptari év utolso napjaval - december 31-i
hatdllyal — vélhat ki. A kivalasrol 57616 — mindsitett szotdbbséggel meghozott -
hatdrozati dontést a Képviselo-testiilet legalabb 6 honappal korébban kételes meghozni
és azt a Tarsulas Tandccsal kozolni.
2.2 A Térsulss a tagjainak mindsitett tobbségge! hozott hatdrozataval a naptar €v
utolsé napjaval a tarsulasbél kizarhatja a tarsulas azon tagjdt, amely a tdrsulasi
megallapodasban meghatarozott kotelezettségének ismételt felhivésra hatdridben nem
tett eleget.
{gy kiilondsen, ha a tag:

- a pénziigyi hozzdjarulast legalabb 2 alkalommal jelentds késedelemmel teljesiti vagy a
teljesitést megtagadja,

- a Tarsulds céljat veszélyezteti, a miikddéset akadélyozza, igy pl. a sziikséges dontési
vagy el6zetes egyeztetési kotelezettségének nem tesz eleget.

A Téarsulasban résztvevd képviseld-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel
hozott dontése sziikséges:

- a tarsulasi megallapodas jovéhagydsahoz,

- a tarsulasi megallapodas modositasahoz,

- a tirsulds megsziintetéshez,

- a tarsulashoz torténd csatlakozashoz vald hozzdjirulashoz.

A tarsulas tagjal a tdrsulasi megallapodas madositasardl, megsziintetéseérél vagy

felmonddsarol a kezdeményezés megkiildésétsl szamitott 60 napon beliil dontenek.

5.

A Tarsulds tagi nyilvantartasa.

A Tarsulds tagjair6l, képviseletérol, a feladatellatasrol, a pénziigyl hozzajaruldsokrol
nyilvantartast kell vezetni.

A nyilvantartas tartalmazza:

- a tag telepiilési Snkormanyzat megnevezését, képviseldje nevel, ..

- a belépés, csatlakozas idopontjat,

- a térségi feladatellatast,

- a szavazati jog mértéket,

- a teljesitett vagyoni, pénziigyi hozzajarulast, annak iddpontjat.

1.

VI A TARSULAS TAGJAINAK JOGAIES KOTELEZETTSEGEI
A tarsulasi tanacs tagjinak jogai

A Tarsulds tagja:
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1.1. részt vehet a Tarsulds tevékenységében, céljainak, feladatainak
meghatirozasaban, a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat megalkotasaban, a Tarsulas
szervezetének kialakitasaban.

1.2. valaszthat és valaszthatd a Térsulas egyes szerveibe, tisztségeire azzal, hogy a
Tarsulas elndke és alelndke a Bizottsag tagjava nem valaszthato.

1.3. teljes joggal képviseli a telepiilési Snkorményzata érdekeit.

1.4. igényelheti a Tarsulds azon szolgaltatasait, melyekre a tdrsuldssal
megallapodast kotott.

1.5. igényelheti a Tarsulas érdekképviseletét, érdekérvényesitési tevékenységet.

1.6. javaslatot tehet a tarsulast érinté barmely kérdésben.

1.7. jogosult a Tarsulas torvénysértd és a tarsuldsi megdllapodasba (itkozé
déntésének megtamadaséra.

1.8. kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat intézhet, inditvdnyozhat a Térsulas

tisztségviseldihez, szerveihez, felviligositast kérhet tolik a Tarsulds tevékenységérdl,
amelyre a cimzettek 30 napon belill irdsban kotelesek valaszt adni.

1.9. betekinthet a Tarsulas dokumentumaiba, irataiba.

1.10.  jogosult a kisebbségi véleményének fenntartdsira, kérésére a vélemeényt
jegyzOkonyvben rogziteni kell.

1.11.  igénybe veheti a Téarsulds altal megallapitott és a Tarsulds €s a tagok altal és
biztositott kedvezményeket.

1.12.  a Tarsulasi Tandcs dontése alapjan részesedhet a Tarsulds tevékenysége révén
elért eredményekbdl (palyazatok, véllalkozas, egyéb bevételek).

1.13.  részesiilhet a hazai és nemzetkozi kapcsolatokbdl szarmazé eldnyokbol.

A Térsulas tagja koteles:

2.1. a tarsuldsi megallapodasban, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban,
valamint a Tarsulds egyéb szabalyzataiban foglaltakat betartani,

2.2. részt venni a Tarsulds szerveinek iilésén, azok munkajdban, a tarsuldsi célok és
feladatok k6z6s megvalositasaban,

2.3. végrehajtani a Térsulds hatarozatait,

24. a Tarsulds mOkodéséhez, feladatellatasahoz szitkséges adatot és informdciot
szolgaltatni,

2.5. az onként vallalt feladatokat maradéktalanul teljesiteni,

2.6. a vagyoni hozzajarulast, a fizetési kitelezettségeket teljesiteni,

2.7. a Tarsulds érdekeit képviseld, taghoz méltd szakmai és erkdlcsi tevékenységet
folytatitige~ e

2.8. a tarsulasi vagyont megdvni, azt lehetdség szerinti gyarapitani.

VIII. A Tarsulads intézményei

. A Tdrsulas altal alapitott és fenntartott kltségvetési szerv:

PETEGISZ Jarobeteg Szakellaté Kozpont
Az intézmény székhelye: 4090 Polgar, Hos6k utja 1. szam.

. Az intézmeény felett az alapitoi és az iranyitdi jogokat a Tarsulasi Tanacs gyakorolja.
. A Tarsulas altal alapitott, vagy megéllapodas alapjan iranyitdsa ala tartozo koltségvetési

szervek iranyitasara, feliigyeletére az allamhaztartasrél szolo 2011. évi CXCV. torvény
{Aht.) rendeikezései az irdinyadoak.

. Az Intézmény ©&nalld jogi személy, oOndlléan mikodd koltségvetési szerv. Az

alaptevékenységét, a pénziigyi-gazdalkodasi feladatait szakmailag 6nalloan latja el.
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5. Az intézmény vezetdje évente egyszer koteles beszamolni az Intézmény munkdjarol.

IX. Munkailtatéi jogok
1. A koltségvetési szerv vezetOje felett az alapvetd munkaltatéi jogokat — térvény vagy
kormanyrendelet eltéré rendelkezése hianyaban- a tarsuldsi tandcs, az egyéb munkaltatdi
jogokat a Tarsulas elndke gyakorolja.
2. A koltségvetési szerv munkavallaléi felett a munkaltatoi jogokat a koltségvetési szerv

vezetdje gyakorolja.
X. A Tarsulas vagyoni viszonyai

1. A tarsulas tagjai kotelezettséget vallalnak arra, hogy az 4ltaluk alapitott PETEGISZ
Polgar és Térsége Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Zrt. megsziinésekor az Aht.11/B §-a (2)
bekezdése alapjan az 6nkormanyzatukra ingyenesen atszallé vagyont — mint a tarsasagbdl a
tag Onkormanyzatot megilletd vagyonhanyadot - a tarsuldsba beviszik. A tagok altal bevitt
vagyon a VIIL./1. pontban irt koltségvetési szerv milkodését szolgalja.

2. A tagok altal bevitt vagyon a tarsulds tulajdonaba keriil. A vagyonleltar a tarsulasi
megallapodés 4. szamu mellékletét képezi.
3. A Tarsulads vagyona:
a) a tagok altal a Tarsulasba bevitt, X/1. pontban rogzitett vagyon,
b) a tag altal a feladatellatdshoz a Tarsulds haszndlataba adott vagy egyéb maés
jogeimen rendelkezésre bocsatott vagyontargy,
c) kozs  beruhdzasok,  fejlesztések  révén  létrejovdé  vagyontargy,
vagyonszaporulat, mely a Tarsulds tulajdonat képezi,
d) péalydzati Gton megszerzett vagyon, mely a Tarsulas tulajdonat képezi,
e) a Téarsulas altal egyéb mdédon megszerzett vagyon,
) a Tarsulds tevékenysége révén szerzett vagyon.
4, A tarsulasi tulajdommal vald rendelkezési jogot a Tarsuldsi Tandcs gyakorolja. A

Téarsulds tulajdonat képezd vagyontirgy elidegenitéséhez a Tarsuldsi Tanacs mindsitett
t6bbségli dontése sziikséges.

5. a Tarsulas vagyondt érintd lizemeltetési, fenntartasi, allagmegovisi, illetdleg a vagyon
értékének megdrzésére iranyuld szerzOdeéseket a Térsuldsi Tandcs elndke jogosult megkdtni.
Az értékndveld baruhazas elhatarozasahoz a Tarsuldsi Tandacs dontése szitkseges.

6. A Tarsulasbél torténé kivalas, kizaras esetén a kivalt, kizart tagot megilleté vagyon
kiaddsanak idSpontjat és mértékét, valamint modjat az Motv. rendelkezése figyelembe
vételével a Tarsulasi Tandcs mindsitett tobbségl dontésével hatarozza meg.

7. A Tarsulas megsziinése esetén a kotelezettségek kiegyenlitése utdn fennmaradd
vagyont a tagok a Térsulasba bevitt vagyon, valamint a tarsulds fenndlldsa alatt teljesitett
hozzajaruldsuk aranyaban, a végleges juttatdsok aranyos részének, valamint a tag részérdl
meg nem fizetett végleges juttatdsok figyelembe vételével osztjdk meg. Végleges juttatasnak
mindsiil a vissza nem téritendé tamogatas, a tag részére juttatott tdmogatds, és a kdzisen
vallalt koltségek.

8. A Tarsulas megsziinése esetén a Tarsulds tagjai a Tarsulds vagyonat vagyonfelosztasi
szerzOdésben osztjak fel. A tagot megilletd tulajdoni részesedés megallapitasa a
vagyonfelosztasi szerzédésben a 7. pontalapjan torténik.

9. A Tarsulas megsziinésekor és a tag kivalasakor és kizarasakor a tag altal rendelkezésre
bocsatott vagyontargy visszaadasa és a kozds tulajdon megsziintetése nem torténhet oly
modon, hogy az a koézfeladatok, kozszolgaltatdsok ellatasat veszélyeztesse. A tarsuldsbol
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torténd kivalas esetén a vagyontargy tarsulasi tag részére torténd kiadasat legfeljebb &6t évre el
lehet halasztani, ha annak természetben torténd kiadasa veszélyeztetné a tarsulas tovabbi
miikodését. Ebben az esetben a kivalt tagot -~ a tarsuldssal kotstt szerzddés alapjdn —
haszndlati dij illeti meg.

10. A ko6zds tulajdon megsziintetése és az ebbdl szarmazo vagyoni igények kielégitése
sordn ezért a volt tarsult tagok olyan polgari jogi megoldasokat alkalmaznak (halasztott
fizetés, csere, stb.), amelyek a kozfeladat ellatdsit nem veszélyeztetik, gondoskodnak arrél,
hogy a célvagyon a kozfeladat ellatast biztositsa.

11. A vagyonfelosztas és a kozos tulajdont érint6 elszdmolas elfogadasaig a kozfeladat
ellatas érdekében a volt tarsult tagok biztositjak a feladatot ellato és atvallalo természetes
vagy jogt személyhasznalati jogat. A tulajdonjog rendezése soran a folyamatos miitksdtetés és
feladatellatds biztositdsa érdekében a haszndlati jog gyakorlds atengedése feltételeiben
allapodnak meg, azzal, hogy &6t év elteltével a tulajdonos jogosult egyoldaltan felmondani a
bérleti vagy haszonkoleson szerzodést.

XI. A koltségek viselése és megoszlasa

1. A Tarsulds tagjai biztositjak a tarsulds, valamint annak és kdoltségvetési szervei
miikddtetésével és fenntartasaval kapcsolatos koltségeket.

2. A Térsulas tagjai a Tarsulas mikodésének kodltségeihez évente két alkalommal a targyévet
megel6zd év januar 01. napjan fennalld lakossdgszam alapjan hozzijaruldst fizet melynek
Osszege 300 FU/fd. A tagok a fizetendd Osszeg Otven szdzalékdt targyév marcius 31,
napjaig, a fennmaradé részt szeptember 30. napjaig kételesek megfizetni.

Az alakulas €vében a hozzajarulas megfizetése az alakulds napjatdl iddaranyosan, egy
Osszegben torténik, melynek hatarideje targyév majus 31. napja.

3. Amennyiben a Tarsulas és koltségvetési szerve fenntartdsa, mikodtetése érdekében a
tagok tovabbi pénziigyi hozzijaruldasa szikséges, a tagok a megallapoddsban
meghatdrozott, illetéleg valamennyi tag szamara ellatott feladat ellatasanak koltségeihez az
onkormanyzati folyé évi koltségvetési éve tervezésében szerepld lakossagszam aranyaban
Jarulnak hozza A kiegészitd hozzajarulas sziikségességérdl és megtizetése hatdndejérdl a
Tarsulasi Tandcs hatarozattal dont.

4. A mikodés és feladatellatas koltségeit, valamint a tagokat terheld pénziigyi hozzajarulas
Osszegét a Tarsulasi Tandcs allapitja meg.

5. A pénziigyi hozzajarulas Osszegét befizetés atutalassal torténik a Tarsulds bankszamldjara
kell utalni.

6. A Tarsulasi Tanacs™jBgosult a tagok szamara potbefizetést eldirni. A dontéShez mindsitett
tobbség szlikséges.

7. A Tarsulas koltségvetési szerve mikddtetésének, tizemeltetésének és az altala elldtott
kozfeladatok biztositidsanak forrasdt a NEAK altal folydsitott finanszirozés, a palyézati
forrasbol érkez$ tamogatdsok, téritési dijakbol szdrmazd bevételek és egyéb bevételek
képezik.

8. A Tarsulas tagjai kitelezettséget véallalnak arra, hogy pénziligyi szolgaltatéjuk felé azonnali
beszedési megbizas teljesitésére felhatalmazast adnak arra az esetre, ha a Tarsulas vagy
koltségvetési szerve fenntartdsaval, miikodtetésével, a kozfeladat ellatasaval kapcsolatos
fizetési kitelezettségiiknek irasbeli felszolitas ellenére nem tesznek eleget.

9. Abban az esetben, ha a Tarsulds tagja fizetési kotelezettségét nem teljesiti a
megallapodasban vagy a tarsulasi tandcs hatarozataban meghatarozott hataridére, a
Tarsuldsi Tandes eindke a hatdnido lejartdt kKGvetd 15 napon belill irdsban — 8 napos {izelési
hataridével — felszolitja teljesitésre.
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10. Ha a Tarsulds tagja a felszdlitdsban kitlizott hataridéig sem teljesiti fizetési
kotelezettségét, a Tarsulasi Tanacs elndke azonnal beszedési meghizast — inkasszot — nyujt
be a kovetelésre.

11.  Ha az azonnal beszedést megbizas nem vezet eredmeényre €s a tag Tarsuldssal szemben
fennallo tartozdsa mar legalabb 60 napja lejart, vele szemben addssagrendezési eljaras
kezdeményezhetd.

12. Az addssagrendezési eljaras kezdemeényezésérél a Tarsulasi Tandcs mindsitett
szotdbbséggel dont.

XIH. A Tarsulds szakmai és pénziigyi ellendrzése

1. A Térsulds mikodésének és gazddlkodasanak ellendrzését a Pénziigyi Bizottsag végzi. A
Bizottsag figyelemmel kiséri a koltségvetés teljesitése €s a vagyonvéltozas alakuldsat.
Tevékenységérdl évente egyszer beszamol a Tarsulasi Tanacsnak.

2. A Tarsulas miikodésérol évente egyszer beszamol a tag Onkormanyzatok képviseld-
testilletének. A beszamol6 benyijtasara a Tarsulasi Tandcs elndke jogosult a zarszamadas
elfogadasat kovetben. A beszamolé részét képezi a Tarsulas altal fenntartott kéltségvetési
szerv beszamoldja is.

3. A Tarsulas Tagjai jogosultak a Tarsuldsi Tanacstdl tajékoztatast kérni, konyveikbe,
okirataikba betekinteni, a Tdarsulds miikédését jelen megallapoddsban meghatarozottak
szerint célszerliségi és gazdasdgi szempontbdl ellendrizni.

XIII. A TARSULAS MEGSZUNESE

1. A tarsulas megsztinik:

a) ha a megallapodasban meghatdrozott id6tartam eltelt, vagy tdrvényben szabalyozott
megszinési feltétel megvaldsult;

b) ha a tarsulds tagjai az Motv. 88. § (2) bekezdés szerinti tobbséggel azt elhatarozzak;
¢) a torvény erejénél fogva;
d) a birdsag jogerds dontése alapjan.

XIV. Vegyes és zaro rendelkezések

g gy
1. A tarsulasban részt vevd Onkormdanyzatok képviselO-testiiletei mindegyikének
mindsitett tobbséggel hozott dontése sziikséges a tarsulasi megéallapodas jovahagyasahoz,
modositasahoz vagy a tarsulas megsziintetéséhez.
2. Jelen megallapodassal létrehozott Tarsulds egyuttmiikddhet mas tarsuldssal, illetve
helyt dnkormanyzattal, egyes kozszolgaltatdsokat kiilén megéllapodds alapjan kozosen
biztosithatnak, kozos fejlesztéseket, beruhdzasokat valosithatnak meg.
3. A tarsuldsi tanacs €s a bizottsag mukodésére egyebekben a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz616 201 1. évi CLXXXIX. térvény vonatkozo szabalyait kell megfeleléen
alkalmazni. A tarsulas mukodésének részletes szabalyait a tarsulas szervezeti és miikddési
szabdlyzata tartalmazza, amelyet a tarsulas megalakuldsat, a tarsuldsi megallapodas
modositasat kdvetd 45 napon belill az elnék a tarsuldsi tanacs elé terjeszt.
4. A Téarsulas tagiai egybehangzdan kijelentik, hogy ¢ megallapodasbol eredd, a Tarsulas
milkddése sordn esetlegesen felmeriild vitds kérdéseket elsddlegesen egymas kozott,
targyaldsos ton, konszenzusos médon kivanjak rendezni.
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5. A biroi Ut igénybevételével kizdrolag akkor élnek, ha az eldzetes egyeztetés nem
vezetett eredményre, megegyezesre.
6. A jogvita eldontésében az illetékes birdsag dont.

7. A tarsulasi megallapodds 2024. aprilis 15. napjan 1¢p hatalyba.

Zaradék:

A tarsuldsi megallapodast a tagok képviseld-testiiletei jovahagytak, és az elbirasait onmagukra
&s testiiletitkre vonatkozoan kételezd rendelkezésként elfogadtdk:

Telepiilési dnkormanyzat
Képviselo-testiilete
Folyas K6zség Onkorményzata,
4095 Folyas, Kossuth u. 13.

Gorbehaza Kozség Onkormanyzata,
4075 Gorbehaza, Bdszorményi ut 39,

Polgar Varos Onkorméanyzata,
4090 Polgér, Barankovics tér 3.

Tiszacsege Véaros Onkormanyzata,
4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Tiszadob Nagykozség
Onkormanyzata,
4456 Tiszadob, Andrassy u. 37,,

Tiszagyulahdza Kozség
Onkorményzata,
4097 Tiszagyulahdza, Kossuth u. 73.,

Ujszentmargita Kozség
Onkorményzata,
4065 Ujszentmargita, Rakoczi u. 125.,

Ujtikos Kozségi Onkormanyzat,
4096 Ujtikos, Arany Janos u. 12,

Jovahagyo

hatarozat szima

a4
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Polgarmester Alairas

Magyar Sandor

Ale Erika

Téth Jozsef

Szeli Zoltin

Ban Gydrgy

Miké Zoltan

Csetneki Csaba

Takéices Jozsef




1. szamu melléklet

Onkormanyzat megnevezése

TAGNYILVANTARTAS

Lakossagszam (2023.01.01, adat)

Folyés Kozség Onkorményzata 289
Gorbehaza Kdzség Onkormanyzata 2407
Polgéar Varos Onkorményzata 8115
Tiszacsege Varos Onkormanyzata 4615
Tiszadob Nagykozség Onkormanyzata 2692
Tiszagyulahdza K6zség Onkormanyzata 709
Ujszentmargita Ko6zség Onkormanyzata 1422
Ujtikos Kozség Onkormanyzata 857

2. szamu melléklet

A PETEGISZ Jarobeteg Szakellaté Kozpont altal ellitando feladatok

Kormanyzati funkciokéd

011130

841105
072210
072220
072230
072240
072410
072450
072470

(74013

Kormanyzati funkcié megnevezése

Onkormanyzatok és 5nkormanyzati hivatalok jogalkotd és
altalanos igazgatasi tevékenysége

Helyi 6nkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Jarébetegsk.gyogyito szakellatasa gy

Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa
Jarébetegek gyogyitd gondozisa
Jarébetegek egynapos ellatisa

Otthoni (egészségligyi) szakapolas
Fizikoterapias szolgaltatas
Természetgyogyaszat

Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok
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074051 Nem fertdz6 megbetegedések megeldzése
074052 Kabitoszer-megeldzés programjai, tevékenységei

074053 Szenvedélybetegségek (kivéve: kabitoszer) megel6zésének
programjai, tevékenységei

074054 Komplex egészségtejlesztd, prevencids programok

075010 Egészségliggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

076040 Egészségligyi szakértdi tevékenységek

076061 Kornyezet-egészségiigyi feladatok

076062 Telepiilés-egészségiigyi feladatok

076070 Flelmezés- és taplalkozas-egészségiigyi feliigyelet, ellen6rzés,
tanacsadas

3. szami melléklet

A Pénziigyi Bizottsag

1. Elnék:
2. Tagok:
3. A Pénziigyi Bizottsiag feladat és hatiskore:

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a tarsulds gazdalkodasat, ellendrzi tevékenységét.
- Véleményezi az éves koltségvetési javaslatot és a végrehajtasrdl sz6lo beszamolo tervezetét.

- Véleményezési jogot gyakorol a tarsulas vagyonanak felhasznalasat, hasznositisat érintd

valamennyi tandcsi hataskorbe tartoz6 dontés meghozatala elott.

- Megvizsgalja ¢és véleményezi a Tarsulasi Tandcs napirendjén szerepld valamennyi
koltségvetést érintd jelentést, illetve minden olyan elSterjesztést, amely a Térsuldsi Tanacs

kizardlagos hataskérébe tartozé ligyre vonatkozik.

4., Eléterjesztés az Ujtikosi Lurké —Kucké Ovoda, Mini Bolesdde és Szocidlis
Szolgaltaté alapité okiratinak médositdsiara
El6terjeszto: Takécs Jézsef polgarmester

Takics Jézsef polgarmester:

Tegnap voltak a korméanyhivataltdl ellendrizni €s rendben taldltak mindent. {gérték, hogy a
mai vagy holnapi nappal megkapjuk a miikddési engedélyt.

Az alapitd okiratot a hazszam miatt kell modositani Széchenyi tér 7 szamra, €s bele kell rakni
a kozalkalmazotti jogviszonyt is, mert a bdélcsdde dolgozdi kozalkalmazottként lesznek

alkalmazva.
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Kérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas?

Kérdés, hozzaszélas nem hangzott el, kéri a képviseloket, hogy szavazzanak az
el6terjesztésben szerepl® hatarozati javaslat elfogadasarol.

A szavazdsban a képviseld-testiilet tagjai kozil 4 fo vett részt, a képviselo-testiilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta az eldterjesztésben szerepld
hatdrozati javaslatot.
Ujtikos Kozségi Onkormanyzat
Képviseld - Testiiletének

16/2024. (111. 27.) szamu hatirozat

Ujtikos Kozségi Onkorményzatdnak Képvisels-testillete megtargyalta az Ujtikosi  Lurko-
Kucké Ovoda, Mini Béleséde és Szocidlis Szolgaltatd Alapité okiratanak modositasara
vonatkozé javaslatot €s az aldbbi hatarozatot hozza:

1./ A képvisel6-testillet az 1. szami melleklet szerinti elfogadja az Ujtikosi Lurké- Kucko
Ovoda, Mini Bélcséde és Szocialis Szolgaltaté Alapitd okiratdnak médositd okiratat.

2./ A képviselé-testillet a 2. szamu melleklet szerinti, modositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt Ujtikosi Lurké- Kuckd Ovoda, Mini Bélesode és Szocidlis Szolgaltaté Alapité okiratat
elfogadja.

3./ A képvisel6-testiilet felkéri a jegyzot, hogy a jelen hatdrozattal elfogadott modositd
okiratot, valamint a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitdé okiratot a Magyar
Allamkincstar illetékes szerve részére kiildje meg.

Hatdridé: azonnal
Felelds: dr. Kiss Imre jegyzd

i

1. szama melléklet a 16/2024. (I11.27.) szami hatérozathoz

Moédosito okirat

Az Ujtikosi Lurké-Kucké Ovoda, Mini Bolcséde és Szocialis Szolgaltat6 az Ujtikos Kdzségi
Onkormanyzat Képviseld-testiilete altal 2023. december 21. napjin kiadott, UJT/1560-
2/2023. szamu alapité okiratat az Allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-
a és a nemzeti koznevelésrol szélé 2011, évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése
alapjan - a Képviseld-testillet 16/2024. (H1.27.) szamit hatirozatira figyelemmel - a
kovetkezék szerint médositom:
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1. Az alapité okirat 1.2. pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés l1ép:

»1-2. A kdltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 4096 Ujtikos, Széchenyi tér 7.”

2. Az alapité okirat 5.2. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»3.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabalyozo jogszabaly

2 Kézalkalmazotti jogviszony

torvény”

A kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL.

3. Az alapité okirat 6.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,6.2. A feladatellatasi helyenként felvehetdé maximalis gyermek-, tanuldlétszam:

feladatellatasi hely alapfeladat munkarend ma’“mall('s
megnevezése Mmegnevezese megjeldlése g;;;gfé t;zém
dovodai nevelés, a
tdbbi gyermekkel
Ujtikosi Lurké-Kucké Ovoda, | egylitt nevelhetd,
Mini BélcsGde és Szocidlis oktathat¢ sajdtos .
1 Szolgdltatd nevelési igényti 25f6
gyermekek 6vodai
nevelése
l:ljtikosi Lurké-Kucké Ovoda,
Mini Bblcsfde &s Szocidlis e »
2 Szolghltatd mini Bélcsddei ellatas 78
wgd. Az alapito okirat 6.3. pontja helyébe a kvetkgzg rendelkezés lép:
,6.3. A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon:
feletti
ingatlan vagyonte ‘? .1 .
] ., .. rendelkezés joga az ingatlan
ingatlan cime helyrajzi L
, vagy a vagyon funkcioja, célja
szama et s
hasznalati joga
Az intézmény a évodai, mini
vagyon felett bolcsddei és
1 | 4096 Ujtikos, Széchenyi tér 7. 181/1 haszndlati joggal | étkeztetési
rendelkezik. A feladatok
vagyon feletti ellatisa”
rendelkezés jogara
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Ujtikos Kozségi
{Onkormanyzat
vagyonardl ésa
vagyongazdalkodas
szabélyairél sz6ld
rendelete az
iranyadé.

Jelen médosi{to okiratot a torzskényvi nyilvantartasba térténd bejegyzés napjatol kell alkalmazni

Kelt: Ujtikos, id6bélyegzé szerint

P.H.

Takacs Jézsef

polgarmester

2. szamu metlléklet a 16/2024, (I11.27.) szamu hatarozathoz

Alapit6 okirat

modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol szolé 2011, évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrél
§70]6 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdége alapjan az Ujtikosi Lurké-Kucké
Ovoda, Mini Bolcsode és Szocidlis Szolgaltaté alapité okiratat a kévetkezdk szerint adom
ki:

1. A kéltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetésiszerv
1.1.1. megnevezése: Ujtikosi Lurké-Kucké Ovoda, Mini Bélcséde és Szocialis Szolgdltatd

1.2. A kéltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4096 Uitikos, Széchenyi tér 7.
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2.1,

2.2.

2.3.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2013.01.01.

A koltségvetési szerv alapitdsara, dtalakitdsdra, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Ujtikos Kézségi Onkorméanyzat
2.2.2. székhelye: 4096 Ujtikos, Arany Janos utca 12,

A koltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

GUT Altalanos Iskola, Ovoda és Bolcséde 4075 Goérbehaza, Széchenyi utca 9.

3.1.

3.2,

4.1

4.2.

A k8ltségvetési szerv kozfeladata:

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv iranyité szervének
3.1.1. megnevezése: Ujtikos Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
3.1.2. székhelye: 4096 Ujtikos, Arany Janos utca 12.

A koltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Ujtikos Kézségi Onkormanyzat
3.2.2. székhelye: 4096 Ujtikos, Arany Janos utca 12.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

b

A nemzeti koznevelésrdl szo6l6 2011. évi CXC. térvény szerinti dvodai nevelése.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvény 42.8,
42/A§, 43.§ és 43 /A § szerinti mini boélcsédei ellatas.

A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szélé 1993. évi Il torvény szerinti
étkeztetés.

A koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése

851020 Ovodai nevelés

4.3.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:
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Ovodai nevelés: a gyermek haroméves koratél a tankotelezettség kezdetéig tartd, a teljes
dvodai életet ativel§ foglalkozasokat és a gyermek napkdzbeni ellatdsaval dsszefiiggd
feladatokat is magdban foglalé 6vodai nevelési tevékenységgel Osszefiiggd feladatok
ellatasa.

Sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése. Sajatos nevelési igény(i gyermek, tanulé:
az a kiilénleges banasmddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi
véleménye alapjin mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Mini Bélcsddei ellitis: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasroél sz6lo 1997. évi
XXXL. torvény 43/A. §-a szerinti mini bélcsddei ellatas.

Ftkeztetési feladatok elldtisa. A mini bélcsddei, 6vodai ellatottak, a mini bélcsédei és a
koznevelési intézményben a kisgyermeknevelSk, pedagégusok és mas munkavallalok
részére biztositott étkezéssel Gsszefliggé feladatok ellatasa, valamint a koruk, egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai vagy szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk
miatt énmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel étkezés
biztositdsdra nem képes személyeknek nytijtott legalabb napi egyszeri meleg étkezésével
gsszefiiggd feladatok ellatasa.

4.4, A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelélése:
kormanyzati kormdnyzati funkcié megnevezése
funkciészam Y 8
1 049010 Mashova nem sorolt gazdasagi Ggyek
2 | 091110 Ovodai nevelés, eliatas szakmai feladatai
Sajatos nevelési igényi gyermekek évodai nevelésének,
3 1091120 ot . .
ellatisanak szakmai feladatat
4 091140 Ovodai nevelés, ellatds mitkddtetési feladatai
S o
5 1096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézmenyben
6 | 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben
7 | 104031 Gyermekek bolcsddében és mini bolcsddében torténd ellatasa
8 | 104035 'Gytérme’két’keztetés bélcs6dében, fogyatékosok nappali
intézményében
9 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
10 | 107051 Szocialis étkeztetés szocidlis konyhan
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4.5.

5.1.

5.2.

A koltségvetési szerv illetékessége, mukodesu terulete Ujtikos kozség kbzigazgatasi
teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezetGjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdjét a
pedagégusok 1j életpalydjardl szolé 2023, évi Lil. torvény, valamint a nemzeti
koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény alapjan nyilvdnos palyazati eljaras dtjan
hatérozott idSre - 5 évre — nevezi ki az Ujtikos Kézségi Onkormanyzatanak Képvisel6-
testiilete. Az egyéb munkaltatoi jogokat a kdzség polgarmestere gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazéasban ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabilyoz6 jogszabaly

Koznevelési foglalkoztatotti | A pedagdgusok Uj életpalyajarol sz616 2023. évi LIL.
jogviszony térvény

Munkaviszony A munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. térvény

A kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIL

Kozalkalmazotti jogviszony torvény

6.1.

6.2.

6. A koznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

A kiiznevelési intézmény

6.1.1. tipusa: tébbcéld, kozds igazgatdsd kdznevelési intézmény

6.1.2. alagfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: ovogau nevelés, a tobbi
gyermekkel egyiitt nevelhetd, oktathat6 sajatos nevelési igényl gyermekek évodai
nevelése

6.1.3. gazdalkodasaval Osszefiiggé jogositvanyok: Pénzigyi, gazddlkodasi feladatait a
Hajdiinanasi Kozds Onkormanyzati Hivatal Ujtikosi Kirendeltsége - 4096 Uitikos,
Arany [anos utca 12. - latja el. Az intézmény elirdnyzatai felett teljes jogkdrrel
rendelkezik, amely felett kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi joggal és
felelGsséggel bir.

A feladatellatasi helyenként felvehetd maximalis gyermek-, tanuldlétszam:

maximalis
gyermek-,
tanulolétszam

feladatellatdsi hely alapfeladat munkarend
megnevezése megnevezése megjeltlése

e ) 4 6vodai nevelés, a
Ujtikosi Lurkd-Kucké Ovoda, tobbi gyermekkel 25 £

Mini Bélcstde és Szocidlis

egyiitt nevelhetd,
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Szolgaltato

cktathato sajatos
nevelési igényii

gyermekek évodai

nevelése

Ujtikosi Lurké-Kucké Ovoda,
Mini Bolcsdde és Szocialis
Szolgaltato

mini Bolesédei ellatas

718

6.3. A feladatellatast szolgdld ingatlanvagyon:

. vagyon feletti
ingatlan L. .
. . .. | rendelkezés joga az ingatlan
ingatlan cime helyrajzi L
. vagy a vagyon funkeidja, célja

szama gt s
hasznalati joga
Az intézmény a
vagyon felett
haszndlati joggal
rendelkezik. A
vagyon feletti 4vodai, mini
rendelkezés jogdra | bolcsédei és

1 | 4096 Ujtikos, Széchenyi tér 7. 181/1 Ujtikos Kézségi étkeztetési

{Onkormanyzat feladatok
vagyonarol és a ellatasa
vagyongazdalkodas
szabalyairdl szol6
rendelete az
iranyadd.

5., Eléterjesztés az Ujtikosi Lurké —~Kucké Ovoda, Mini Bilcséde és Szocialis Szolgaltato
mini bdleside szakmai egysége szakmai programjanak médositdsara
Elbterjesztd: Takacs Jozsef polgarmester

Takics Jozsef polgarmester:

Dr. Szokol Ildiko kirendeltség-vezetd asszonyt telkéri, hogy tdjékoztassa a testiiletet.

Dr. Szokol Ildiké kirendeltség-vezeto:

Koszoni szépen, elmondja, hogy az Orszagos Bolesodék Egyesiiletének elnbke atvizsgalta a
szakmai programjat a bolcsédének a mikodési engedélyezés sordn és kizardlag formai
hidnyossagokat talalt, mint példul a tartalomjegyzék nem volt pontos és a tordelés, emiatt 4t

kellett dolgozni

Takdics Jozsef polgarmester:
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Ko6szoni szépen.
Kérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszdlas?

Kérdés, hozzdszolas nem hangzott el, kéri a képviseloket, hogy szavazzanak az
eléterjesztésben szerepld hatirozati javaslat elfogadasarol.

A szavazdsban a képviseli-testiilet tagjai koziil 4 fo vett részt, a képviselo-testiilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta az eldterjesztésben szereplo
hatdrozati javaslatot.

Ujtikos Kézségi Onkorminyzat
Képvisel6 - Testiiletének

17/2024. (111. 27.) szam1 hatirozat

Ujtikos Kozségi Onkorményzatanak Képviselé-testillet megtargyalta az Ujtikosi Lurké —
Kucké Ovoda, Mini Boleséde és Szocialis Szolgaltatdo mini bolesdde szakmai egysége
szakmai programjdanak médositasdra elnevezésii eléterjesztést €s az alabbi déntést hozta:

A Képviselo-testiilet elfogadja az Ujtikosi Lurké ~Kucké Ovoda, Mini Bélcséde és Szocidlis
Szolgaltaté Mini Boleséde szakmai egysége szakmai programjanak modositasat a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal.

Hataridé: ---

Felelgs:----
Ujtikosi Lurké- Kucké Ovoda, Mini Boleséde

és Szocialis Szolgiltatd

MINI BOLCSODE SZAKMAIPROGRAMJA

Készitette: Juhaszné Magyar Erika
intézményvezetd
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1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol.
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1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

257/2000. (XII. 26.) Kormanyrendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
t8rténd végrehajtasarol.

369/2013, (X. 24.) Kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellendrzésérol.

15/1998.(IV.30) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti,
gvermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésiik

feltételeirol.

6/2016. (II1. 24.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjolét,
gyvermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladataird! és
mikodésiik feltételeirsl szolo 15/1998. (IV.30.) NM rendelet modositasarol.

259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gvermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekvédelmi vallalkozéi engedélyezésrol

14/1994. (V1. 24.) MKM rendelet a képzési kotelezettségrol és a pedagogiai
szakszolgalatokrél

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhdz
felhasznalhaté bizonyitékokrol.

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kzétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrol. _
A Bélcsddel nevelés-gondozas orszagos alapprogramja, Budapest 2017.

A Bolcsbdei nevelés-gondozas Szakmai Szabalyai, Mddszertani levél, 2012,

A bolcsodei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja”™ keretiil szolgal a gyermekjéléti és

gyermekvédelmi ellatas keretein belil a 0-3 éves korosztaly ellatdsara vonatkozo szakmai

standardok és a bélecsédei nevelés-gondozas egyes teriiletethez kapcesolodd modszertani

javaslatok kidolgozasghoz. Az Ujtikosi Lurké-Kucké Ovoda, Mini Bélesode és Szocidlis

Szolgaltaté Szakmai Programjat a A bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramyg”
mint a tartalmi szabalyozas legmagésabb szint(i dokumentuma figyelembevételével dolgozt_uk

ki. Ez az egymasra épiilés biztositja egyrészt az altalanos kovetelmények teljesitését, masrészt

pedig intézménylink szakmai 6nallosagat, a csaladok és a fenntartd elvérasaihoz ¢s a helyi

lehetoségekhez valé igazodast.

1. Aszolgaltato intézmény adatai

Az intézmény neve, cime: Y_'Tjtikosi Lurka-Kucké Ovoda, Mini Rileséde és

Szocialis Szolgaltatd
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4096. Ujtikos, Széchenyi tér 7.

Az intézmény email cime: oviyjtikos@gmail.com
Az intézmény tel. szama: 06/52-704-153
Iranyité szerv neve: Ujtikos Kézségi Onkormanyzat

Képviseld-testiilete

Az intézmény fenntartéja: Ujtikos Kozség Onkormanyzata

A fenntarté székhelye: 4096. Ujtikos, Arany J. u. 12.

Alapité okirat szima: UJT/950-2/2023

Ellitasi teriilet: Ujtikos kozség kézigazgatasi teriilete
Féréohelyszam: 7 16

Az Alapitd Okirat szerint a mini bolcséde feladatai, tevékenységi kore:

Kozfeladata:

A nemzeti kbznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény szerinti ovodai nevelése. A gyermekek
védelmérdl és a gyvamiigyi igazgatdsrol szolo 1997, évi XXXT torvény 42. §, 42/4¢, 43.§ és

43/4 § szerinti mini bolcsddei elldtds. A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szolo
1993, évi Il torvény szerinti étkezietés.

Alaptevékenység kormanyzati funkcié szerinti megjelélés:

104031 Gyermekek bolcsddében és mini bélesddében torténd ellatasa

vy i
104035 Gyermekétkeztetés bolesddében, fogyatékosok nappali intézményében
104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

2. Ellitando célesoport és az ellaitandé teriilet jellemzdi

Célcsoport: A telepiilésen €16 gyermekek 20 hetes kortol 3 éves korig.

Ellatjuk azoknak a kisgyermekeknek a nappali felligyeletét, gondozasat, nevelését,
foglalkoztatisat, akinek sziilei, tdrvényes képviseldi munkavégzésik - ideértve a
gvermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatas és a gyermeknevelési tdmogatas
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folyositasa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd programban,
képzésben valdé részvételilk, nappali rendszerii iskolai oktatdsban, a nappali oktatds
munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban, felsGoktatdsi intézményben nappali
képzésben vald részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem
tudnak gondoskodni. A napkézbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatisok id6tartamaban
a sziilg, térvényes képviselé munkarendjéhez igazodunk. (Gyvt. 41 (1)

Ujtikos az Eszak-Alfsldi régiéban, a Hortobdgy északnyugati részén helyezkedik el Hajdi-
Bihar varmegyében. A telepiilés a 36-0s szdmu féuttdl egy kilométerre taldlhato. Természeti
adottsagaibol adédoan Ujtikoson jellemzd a gazdalkodési tevékenység, a ndvénytermesztés és
az allattenyésztés. Ipari tevékenység egy van, térburkolat- és betonelem gyart6 kft.

A telepiilésen - az Onkormdnyzati kdzfoglalkoztatdson kiviil - a helyi boltok, posta, iskola,
6voda €s maganvallalkozasok biztositanak munkalehetdséget. Az aktiv kord lakosok nagy
része a 20 km-re talalhato Tiszadjvarosban talal munkat.

A kozség lakdinak szama 2021. jan.0l-én 781 6. A telepiilés népességszerkezetére az
eloregedés jellemz6. A megelézd évek adataihoz viszonyitva a népességszam folyamatosan
csOkkeno tendencidt mutat.

Az alapvetd szolgaltatdsok a faluban mindenki szamara elérhetdek. A kdézségnek kozds
Onkormanyzati hivatala, ovoddja, iskoldja, véddnéje, haziorvosa, fogorvosa van. Helyben
taldlhatd a posta, a kozétkeztetést az O6voda 250 adagos konyhdja biztositja. A telepiilés
atlagos kereskedelmti ellatottsaggal és jé kdzbiztonsaggal bir.

A telepiilésiinket érintd, a gyermekek helyzetének részletes elemzését, annak jogszabalyi
hatterét, a szolgaltatasokhoz torténé hozzaférését a Helyl Esélyegyenldségi Program
tartalmazza.

A telepiilés kulturalis tevékenysége egyedi €s sajatos. A civil szervezetek bizonyitjak, hogy a
telepiilésen sokan vannak, akik erds kozosségi érzésiik alapjan fenntartjak, apoljak kulturalis
értékeinket. fgy keriilhetnek kapesolatba a kisgyermekek néhany, a faluban még €16

népszokassal.

2023-ban megépiilt a kdzség Gj mini bolcsodéje, amely szervezetileg integrilt az 6vodaval, de
kiilén épiiletben végzi tevékenységét, amely megfelel az elvart kdvetelményeknek és a
kisgyermekek igényeinek.

A mini bblcséde 2024. januar 01-t8] 7 kisgyermek nappali ellatasat biztositja. A bdlcsddei
ellatasban részesiilt gyermekek fejlédése eredményesebb szocializaciot eredményez, emellett
az édesanyak munkavallalasat is megkdnnyiti a szolgaltatas.

3. A mini bolesddei nevelés célja, feladatai, alapelvei

Célja:
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A mini bblcsédei nevelés kdzéppontjaban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket
neveld csaladok allnak. Az Alapprogram a csalddra, mint komplex rendszerre tekint,
amelynek értelmében nem csak a kisgyermek nevelését-gondozasat, hanem az egész csalad
tdmogatdsat célozza meg.

A mini bdlcsdder nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensilyozottan
viselkedjenek sajat  kulturdlis  kdmyezetilkkben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasathoz, A mini bdlcsédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi,
amelyek segitik a csaladi nevelés elsodlegességenek tiszteletét.

A mini bélcsddei nevelés tovdbbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének
széles kori értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedd
prevencios tevékenységet folytasson. A mini bdlcsddei ellatast ny(jtd intézmény, szolgaltatd
csaladbarat intézményként, szolgaltatasként hozzijarul a csaladok életmindségének
javitasdhoz, a sziil6k munkavallalasi esélyeinek ndveléséhez.

Feladata:
A csalidok tAmogatasa, sziiléi kompetencia fejlesztése

A csalad rendszerszemléletli megkdzelitése értelmében a mini bdlcsddei nevelésben
elsddleges szempont a csalad mikddésének megismerése, megértése. Az interakeios mintakat
a kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csalad er6sségeirdl, gyengeségeirdl. A
kisgyermekneveld, mint szakember, szaktudasira, tapasztalataira épitve, az erfsségek i
hangstilyozasa altal hozzajarulhat a csaldd életmindségének javitasahoz.

Egészségvédelem, az egészséges életmdéd megalapozasa

Célunk a gyermek sajat maga irdnti igényességének megalapozasa, az ezt eldsegitd tudatos

testapolasi szokasok kialakitasaval, mely foleg a rugalmas, a kisgyermek életkordhoz, egyéni
fejlettségi szinyéhez és az évszakhoz igazodd napirendbe illesztett gondozast - nevelési
milveletek soran torténik.

o g i
Intézményiink a megfeleld egészségneveléshez biztositja az egészséges kdrnyezetet, valamint :
az egészséges fejlodést eldsegité nevelést-gondozast. Gondoskodunk a kornak megfeleld
ételekrél, a szitkséges nyugodt 1égkorrol és a megteleld 1dordl, pihenésrdl. Bélesddés korban a
mozgds alapvetd formai alakulnak ki és fejlédnek. Rendkivill nagy a mozgisigénye a
bolcsédés gyermekeknek, melyet ki kell elégiten:.

Biztositjuk a rendszeres testmozgast, a napi szabad levegdn valo tartdzkodast, megfelel
udvart mozgasfejleszté jaték, homokozo, maszoka, motor, csuszda stb. és csoportszobai
jatékok segitségével. A prevencids feladatok megvaldsitasihoz sziltkséges specidlis
szakemberek bevonasa is, mint gyermekorvos, dietetikus, gydgypedagogus, pszichologus,
mentalhigiénés szakember

Az érzelmi fejlédés és a tarsas kompetenciik fejlesztése
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A gyermeknek sziiksége van arra, hogy mindig feltétel nélkiil szeressék. A nap minden
pillanataban kell, hogy érezze az Ot koriilvevd koOrnyezet megnyugtatd, kellemes
kdzvetlenségét. Az érzelmi biztonsdg megteremtése, tettekben megnyilvanuld valodi
szeretetkapcsolat megélése (szemkontaktus, testi €rintés, megerdsitd dicséré szavak, a
gyermekre iranyuld figyelem) Utjan. Szabad, derls kellemes légkor megteremtése, a szinek,
fények, illatok, kelmék, az ének-zene varazslatos hatasaival. A j6ra, szépre valo térekvéssel, a
rugalmas napirenddel, az aktiv és passziv id6t6ltés megfelelé ardnydnak biztositdsaval, a
gyermek sziikségleteinek és igényeinek figyelembevételével biztositjuk az egészséges lelki
fejlodéséhez megfelelé élményanyagot. Segitjik a sziiléket a neveléssel, gondozassal
kapcsolatban a gyermek harmonikus fejlodése érdekében.

Fontos feladatunk:

+ a deriis légkor biztositdsa, a mini bilesédébe kertiléssel jard nehézségek lehetéség szerinti
megel6zése, ill. cstkkentése, gyermekek segitése az atélt nehézségek feldolgozasaban,

» kisgyermeknevel§-gyermek kézott, érzelmi biztonsdgot jelentd kapcsolat kialakuldsanak
segitése,

« az egyéni sziikségletek kielégitése a csoportban élés helyzeteiben, az éntudat egészséges
fejlodésének segitése,

» a tarsas kapcsolatok alakulasanak, az egytittélés szabdlyai elfogadasanak, a masik irdnti
nyitottsag, empatia €s tolerancia fejlodésének segitése,

+ lehetdségteremtés a kisgyermeknevelovel és/vagy a tarsakkal kézos élmények szerzésére,

+ a kommunikativ képességek fejlodésének elésegitése, kommunikacios kedv felébresztése és
fenntartasa (meghallgatas, figyelem, kérdések megvalaszoldsa),

« a szocializacids problémaval kiizdd, lassabban fejlédd, érzékszervi és /vagy mozgassériilt,
sajatos nevelési igényll, hatranyos helyzet, az elhanyagolt gyermekek specialis nevelése —
gondozasa, sziikség esetén mas szakemberek bevonasdval. A kozosségfejlesztés célja a
bilgsddében a gyermek tarsadalmi beilleszkedésének eldgegitése, a kozdsségi €let alapjainak
meg}eremtése. o

A tarsas viselkedés, az alkalmazkodas szabalyainak elsé tényleges szintere a mini béleséde.
A gyermek itt szembesiil eldszér a kozdsséghez, annak szabalyaihoz valé alkalmazkodéssal.
Nagy a felelssége a mini bélcsédében dolgozo szakembereknek, a beilleszkedési nehézségek
korai felismerésében és ezek korrigalasa megfeleld segitséggel. Fontos, hogy a beilleszkedési
problémaknak ne csak a kirivo magatartassal parosuld eseteit vegylik észre, hanem azokat is,
mikor egy gyermek a kozosség peremhelyzetil tagjava kezd valni, nem vesz részt a kozosség
életében. Ezek korrigaldsa ugyanolyan fontos ¢s ugyanolyan nehéz feladat, mint a
normaszegé viselkedés megsziintetése.

Célunk:
» viselkedésformak kialakitasa az intézményi normarendszer alapjén,
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« az elvardsok egyértelmi megfogalmazasa, azok betartatasa,

» kévetkezetesség,

- a megfeleld egyensuly megteremtése a szabalyok ¢és a kétetlenség kozott,
» a teljesitmények 9sztoénzé értékelése dicsérettel,

= kdzis célok kitlizése,

+ kozos alkotasok, jatékok megszervezése,

« kiilonleges alkalmak, szines programok biztositasa,

+ a gyermekek kozisségbe valo bekapesolodasanak segitése,

» egylittmiikdésre valo lehetdségek megteremtése.

Céljaink megvalosulasa az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlédését eredményezi.
A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A gyermek kivancsisigara, megismerési vagyéra, érzelmi beallitottsagdra, Onkéntelen
figyelmére alapozva, a kozvetlen kOmyezetében szerzett tapasztalataira épitve segitjiik az
egyéni képességek kibontakozasat.

A Kkisgyermek igényeihez igazodd kdzos tevékenység soran élmények, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintdkat nyujtunk. A képességgondozas a meglévd erdsségek tovabbi
fejlesztését jelenti.

Az egyes erOsségek fejlesztése azért bir rendkiviili jelentoséggel mar boélcsddében is, mert
hozzajarul mind az egészséges személyiségfejlddéshez, mind pedig a beilleszkedési,
magatartasi nehézségek enyhitéséhez, valamint nem utols6 sorban a szocialis hatranyok
majdani lekiizdéséhez. Azzal, hogy a gyermek valamely teriileten megmutatkoz6 , tehetségét”
nem hagyjuk figyelmen kiviil, hanem biztatjuk ennek fejlesztésére, megerdsitjiik nbizalmat,
javitjulkdngszlelését, és az alkotashoz, tanuldshoz vald viszonydf....

Célunk:

» a személyiség kibontakozasanak segitése sokrétil tevékenység biztositasaval,

» gyakorlati, értelmi, érzelmi képességek fejlesztése,

» a gvermek érdeklddési korét figyelembe vevo fejlesziés, nevelés,

» kreativitas segitése lehetOségek biztositasaval, valamint a fantazia fejlesztésével,
» az érdekl6dés megteremtése, fenntartdsa,

» sikerélményhez valo juttatas,

» kudarcok megeldzése.
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Alapelvek:

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A kisgyermekek valtozatos csaladi kérnyezetbdl keriilnek hozzank, ahol a csalad, tobb mint a
részek Osszessége. Minden csaladtag viselkedése, gondolkodasa, személyisége befolyassal
van a gyermek viselkedésére, gondolkoddsdra, személyiségére — formadlja azt. A csalad
muko&désének, hatdsainak felismerése nagyban segiti a mi munkénkat, mert megérthetjiik a
szokdsok, normak, szabalyok, értékek hatterét, és ennek megfelelden alakithatjuk nevelési
modszereinket, ill. kapcsolatrendszertinket.

A kora gyermekkori intervenciés szemlélet befogaddsa

A koragyermekkori intervencid magiban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyvermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat ¢s figyelembevételét szolgalja. A
kisgyermekneveld feladatai kze tartozik az esetlegesen felmeriild fejlodésbeni lemaradasok,
megtorpandsok felismerése és jelzése.

Fontos szamunkra, hogy minden gyermek szamara egyéni sziikséglet¢hez igazodd utat
jelohink ki, figyeljiink a rizikofaktorokra, az atlagtdl eltéré fejlédésmenetet mutatd
gyermekek wviselkedésére, a hangulati élet rendellenességeire. A felismerést kovetden a
sziilovel tapintatos beszélgetést kezdeményeziink, majd egyetértés esetén kozdsen
konzultdlunk a gydgypedagdgussal, pedagogiai szakszolgalattal.

Az intervencids szemlélet az eddigiektél eltéré gondolkodasmédot kivin meg a
kisgyermekneveloktol, amely véleménylink szerint nem csak tanulassal, hanem
tapasztalatcserével, mintanyujtassal, sajat élmény atélésével szerezhetd meg.

A csaladi nevelés elsédleges tisztelete

A gyermek nevelése elsOsorban a csaldd joga és koOtelessége, mimi bélesddénk ennek
tiszteletben tartdsaval, erdsitésével, segitésével vesz részt a gyermekek gondozasaban,
nevelésében. Fontos tehat a sziilok szémara lehetdveé tenni a tevékeny, kiilonbozo szinteken és
modokon mggyaldsulé bekapesolddast a bolesdde életebe. v

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, mdssal nem helyettesithetd individuum, egyéni
szitkségletekkel rendelkezd, fejl6dd személyiség. Mini bdlcsddei nevelésiink-gondozasunk
értékkozvetité  és  értékteremtd folyamat, amely a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatdsdra iranyul, az emberi jogok ¢és alapvetdé szabadsdgjogok tiszteletben
tartasaval. A gyermeket — mint fejlédé személyiséget - a kisebb korii kompetenciabol fakado
nagyobb segitségigénye / rdutaltsdga miatt kiilonleges védelem illeti meg.

A Kkisgyermeknevelé személyiségének meghatirozé szerepe

A kisgyermekneveld személyiségén keresztill hat a gyermekre és a csaladra. A gyermekkel
foglalkozo felndttek - a kozottiik 1évd személyiségbeli killonbozdségek tiszteletben tartasaval
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- a gyvermek elfogadasaban, Ontevékenységének biztositasdban egyetértenek, az alapvetd
erkolesi normakat egyeztetik, nézeteiket, neveldi gyakorlatukat egymashoz kézelitik.

A feladatok szinvonalas megvalodsitdsara megfeleld szakmai kompetenciaval, kelld
Onismerette] €5 magas szintii tarsas készségekkel biré szakemberekre van szitkség, igy fontos
a szakmai tovabbképzés.

A biztonsag és stabilitas megteremtése

A kisgyermek személyi- €s tirgyi kbmyezetének allanddsdga névell az érzelmi biztonsagot,
alapul szolgal a t4jékozodashoz, a j6 szokdsok kialakulasahoz.

— A napirend folyamatossagdbol, az egyes mozzanatok egymasra épiilésébdl fakado
ismétlodések tajékozddasi lehetséget, stabilitist, kiszamithatdsdgot eredményeznek a napi
események sordban, névelik a gyermek biztonsagérzetét.

Fokozatossag megvaldsitisa

A kisgyermek 1) helyzetekhez valé fokozatos hozzdszoktatasa segiti alkalmazkodasat, a
valtozasok elfogadasat, az 0) megismerését, a j6 szokasok kialakuldsat. A fokozatossag
elvének megvalositasa kiilonosen fontos a bolcsédei beszoktatds, ill. az dvodaba torténd
beilleszkedés soran.

Nagy gondot kell forditanunk arra, hogy lépésrdl lépésre haladva, minden gyermek egyéni
tiir6 — és alkalmazkoddképességét figyelembe véve tervezziik az adapticidok menetét, a
legalabb kéthetes fokozatos sziilével torténd beszoktatas alkalmazisdval.

Az egyéni banasmdd érvényesitése

A kisgyermekneveld meleg, szeretettelies odaforduldssal, a gyermek életkori- és egvéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve
segiti a gyermek fejlodését.

Fontos, hogy a mini bdlcsdédébe jaré gyermekek mindegyike folyamatosan érezze a rola
gondoskodd felndst-elfogadasat akkor is, ha lassabban fejlédik, akkoris..ha esetleg tobb
teriileten jelentds eltérést mutat az dtlagos fejlddéstdl, viselkedése bizonyos esetekben
kiilénbézik a megszokottdl, emiatt nehezebben kezelhet6.

A kisgyermeknevelé elfogadja, tiszteletben tartja a gyermek wvalldsi, etnikai stb.
hovatartozasat €s a lehetdségek szerint segiti az identitdstudat kialakulasat, fejlédését,
valamint segiti a sajat és a mas kultarak, hagyomanyok megismerését és tiszteletben tartasat.
A gyermek fejlodéséhez alapvetd a felnétt Oszinte érdeklddése, figyelme, megbecsiilése, a
kompetencidjanak elismerésén alapuld valasztasi lehetdség az egyes élethelyzetekben, a
pozitiv megnyilvanulasok tamogatasa, megerdsitése, elismerése.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

A gondozast helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakcidjdnak bensOséges,
intim helyzetei. A kisgyermekneveld az ¢lményszerzés lehetségének biztositdsaval, sajat
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példamutatasaval, az egyes élethelyzeteknek a gyermek szamara éatlathatova, befogadhatéva,
kezelhetévé tételével, a tapasztalatok feldolgozasdnak segitésével, probalkozasok
bétoritasdval segiti a tanulast az egyes gondozasi helyzetekben.

A biztonsiagos €s tevékenységre motivald kornyezet megteremtése, a probalkozasokhoz
elegend6 id6 biztositasa, a gyermek Gszténzése, megnyilvanulasainak elismerd, tamogato, az
igényekhez igazodd segitése, a gyermek felé irdnyuld szeretet, az elfogadds és empdtia
fokozzak az aktivitast és az Onalldsag iranti vagyat.

A nevelés alapja a pozitiv megnyilvanulasok tdmogatasa, megerdsitése, elismerése. A mini
bolesddei  nevelés-gondozas egységének alapja a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasara, az egyéni probalkozasok tamogatasara iranyul.

A gyermekkori kompetenciakésztetés tAmogatasa

A fejlédés tamogatasa érdekében rendkiviil fontos, hogy a kisgyermeknevelé folyamatosan,
az adott szitudcidnak megfeleléen ~ gondozas és jatéktevékenységek soran - ismeretet
nyyjtson a gyermekek szdmara, ill. a megszerzett ismereteket pontositsa, megerdsitse, ujakkal
bovitse, mikdzben fejleszti a gyermekek szabalytudatat és szokasainak kialakulasat.

Az elbrelathatosdg érdekében tervezze meg a napi tevékenységeket, tijékoztassa a
gyermekeket a varhaté eseményekrdl, igy 6k szivesen segitenek és bevonhatokka valnak a
cselekvésekbe. Ez a ,rend” és a viselkedésekre adott pozitiv visszajelzés megerdsiti a
gyermek biztonsigtudatat és tamogatja kompetenciakésztetését.

A mini béleséde a nevelés - gondozas elveinek megvaldsitasa érdekében gondoskodik:
o Az érzelmi biztonsagot nyujtd dertls, szeretetteljes bélesddei 1égkdr megteremtésérdl.
® A testi, a szocidlis és az értelmi képességek egyéni, és életkor-specifikus alakitisarol.

o A gyermeki k§zsségben végezhetd sokszinti, az életkormnak és fejlettségnek megfeleld
tevékenységrol, kiilonos tekintettel, a massal nem helyettesitheto jatékrol.

e A jatéktevékenységen<soresztill az életkornak megfelelé milveltségtartalmak lsSsvetitésérol.
® A kisgyermek egészséges fejlodéséhez és fejlesztéséhez szlikséges személyi és targyi
komyezetrol.

® A nemzeti hovatartozds megismertetésérol, apolasardl, a néphagyomanydrzésrél.

4. A mini bélesodei gondozas-nevelés személyi és targyi feltételei
Személyi feltételek

A jogszabalyi eloiras meghatarozza, hogy a gyermekek ellatdsat csoportonként 1 f&
szakképzett kisgvermekneveld és 1 6 holesddei dajka végzi. A mini bilesddében a
kisgyermekneveld heti 1 6raban vezetdi feladatokat is ellat, a bdlesédei csoportban napi 7 orat
kell eltdltenie.
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A mini bélcsddében a kisgyermeknevelé és a bolcséder dajka munkarendje igazodik a
gyermekek napirendjéhez. A mini bolcsdde fenntartdja Ugy szervezi a napi munkat az
intézményben, hogy a kisgyermekneveld és a bolcsGdei dajka a gyermekek ellatasarol
megfeleléen gondoskodni tudjon. A bdlesédei dajkanak fontos szerepe van a nevelés
eredményességében. Biztositja az intézmény tisztasagat, segitséget nyjt a kicsik ellatdsaban,
gondozasaban.

Targyi feltételek

Mini bolcsédénket, a mar meglévd 6voda épiiletéhez épitetick, a két épiiletet egy kozlekedd
kott Gssze. A mini bdlesdde jatszo udvara az Ovoda jatszoéudvarabdl lett kialakitva, vagyis
kozos telken helyezkedik el. Az épiilet akadalymentes bejaratokkal, parkoléval és szocidlis
helyiséggel rendelkezik. Az intézmény fébejaratanak elétere all rendelkezésre a babakocsik
tarolasara. Innen nyilik még a sziilék szamdra akadalymentesitett WC, egy kisebb méret
mosdéval. Az 6sszekoté folyosd a két intézmeényen beliili kézlekedésre szolgal, valamint az
étel szallitdsa is ezen az folyoson keresztiil térténik. Az dtadéban minden gyermeknek jellel
ellatott, t6bb funkciét betdltd, esztétikus kiilseji szekrénye /fogas, tarold, cipdtartd és
oltézdpad egyben/ van. A flirdészobédban két kisméretii mosdokagylo és két kisméretii WC all
rendelkezésre a higiénés sziikségletek - szokdsok kialakitdsahoz. A fiirdészoba, az atado
berendezési targyai a gyermekek méretéhez igazodnak, ily médon is segitve dnallosodasukat.
A gyermekszoba butorzata, berendezése — felszerelése megfeleld, a gyermekcsoport
létszamahoz igazodd (3 m2 / {6) padlézata konnyen takarithaté melegburkolat (padlofiitéssel
ellatott.)

A jatékkészlet kialakitasa az egészségiigyl és pedagogial szempontok figyelembevételével
tortént, hogy a fokozott igénybevételnek is megfeleljen. Elhelyezésiik nyitott jatékpolcon,
allando helyen, a gyermekek szamadra elérhetd magassagban taldlhaté. Az alapjatékok a
csoportban megtaldlhatdak, de ezen feliil természetesen més és mas a csecsemokoril-, a tipegd
koru- €s a nagyobb gyermekek jatékigénye, melyek mindségben, mennyiségben biztositottak.
A csoportszobabdl a flirdé és a folyoso is kozvetlenll megkodzelithetd. A szobdhoz
kozvetlentil terasz kapesolddik, ami eldtt flives jatszoudvar terill el. A jatszéoudvaron babahaz,
homokozo, mobil jétékoul.(ﬁépy vizparakapu, &arnyékoldk biztositjdk a nagym&zﬂgyésos
tevékenységek gyakorlasat €s a hiis6lés lehetdségét. ’

Epiilet alapteriilete: 137 m2 mely az aldbbiakban felsorolt helyiségekbol all,

- 1db Csoportszoba: 38.9 m2

- 1 db Elétér - Babakocsi tarold: 13,9 m2
- 1 db Gyermekoltdzo, dtado: 14,8 m2

- 1 db Gyermekfiirdé: 13,4 m2

- Akadélymentes mosdd, WC: 5,6 m2

- Feln6tt mosdoé, WC: 2,5 m2

- Kozlekedt: 4,7 m2

- Kisgyermeknevel6i 8ltoz6: 6,7 m2

- Fedett kdzleked6 és terasz: 25,5 m2

- Tarolo: 4,6 m2
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- Takaritoszer tarold: 1.4 m2

A kisgyermeket korilvev) targyi komyezetet — a mini bolesédel szolgaltatast nyujto
intézmény épiiletét, jatszoudvarat és egyéb helyiségeit, egyéb berendezéseit, butorait,
jatékkészletét — a jogszabdlyl és szakmai eléirdsoknak megfeleléen (a 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 11. szamn melléklete) — és a csoportba jard kisgvermekek létszama, életkora, igényei
alapjan ugy alakitottuk €s alakitjuk ki, hogy az biztonségos legyen és a mini bolcsddei nevelés
megvaldsitasat szolgdlja az aldbbiak szerint:

- szolgalja a gyermekek biztonsagat, kényelmét, otthon kozeli 1égkort teremt,

- megfelel a testméreteknek,

- biztositja egészségiik megdrzését, higiénidjat,

- biztositja a szabad levegén altatds és tartdzkodas feltételeit,

- nyaron pancsolasi lchetdséget biztosit,

- lehetdvé teszi mozgas- és jatékigényiik kielégitését,

- elkiiléniilési lehetéséget biztosit,

- a gvermekeket szinekkel, formakkal. kérnyezetbarat- és természetes anyagokkal veszi
koriil

- a csoportszoba diszitése diszkrét és esztétikus, korosztdlynak és az évszakoknak

megfeleld, kultirat hordoz,
- a mini bélcsode targyl kdmyezete egyidejiileg — a mindenkori eléirasokkal §sszhangban
megfeleld munkakdrnyezetet biztosit a kisgyermekneveléknek.

5. A mini bolcsédei nevelés fobb helyzetei, keretei
Alapvetd szempont, hogy a mini bolcsddei élet a kisgyermek szamdra élményt nytjto,
részvételre motivalo, tanuldsi tapasztalatokat biztositd legyen. Valamennyi tevékenység,
élethelyzet alakitisanak modszertanmi alapja az egyéni bandsmod érvényesitése, a gyermek
pozitiv 6nallosagi térekvéseinek, onértékelésének erdsitése.

Tanulas

Mini bélcsédei nevelésiink teriiletén a tanulas fogalmat a lehetd legtagabban értelmezzik.
Tanulds minden olyan tapasztalat-, illetve informacidszerzési folyamat, amely tartos valtozast
idéz elé a viselkedésben, illetve“g__w gondolkodasban, valamint eldsegiti, hogy a gyen_“rlgli
megismerje 6nmagat és kdmyezetét. A tanulds a gyermek korabdl és fejlettségébsl adodo
tevékenységekbe &gyazottan torténik. A tanulds legfontosabb iranyitéja a személyes
kivancsisag, az érdeklédés.

A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozis és a jaték, a
felndttel és a tarsakkal valo egyiittes tevékenység és a kommunikacio.

A tanulds formai az utdnzas, a spontan jatékos tapasztalatszerzés, a Kkisgyermekneveld-
gvermek interakcidbdl szdrmazd ismeretszerzés és szokaskialakitds. Minden gyermek egy
6nallé egyéniség igy a tanulasi folyamatok is minden kisgyermeknél egyéni {itemben
zajlanak. A kisgyermeknevelonek, ezeket a folyamatokat a gyermek egyéni, sajat {itemében
kell segitenie.
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A beszéd a kisgyermekkor tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlodésének feltételei a biztonsagos és tamogatd koémyezetben zajlo felndtt-gyermek €s
gyermek-gyermek interakciok. A beszédfejlodést segithetjiik a csoportban megtaldlhato
mozgas ¢és egyensulyfejlesztd eszkozokkel.

Gondozas

A gondozas bensdséges interakcids helyzet a kisgyermekneveld és gyermek kozott, amelynek
elsddleges célja a gyermek fizikai, testi szilkségleteinek maradéktalan kielégitése.

A személyes és a szocidlis kompetenciak kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemokortol kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen
ugy probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsat, tdmogatd
segitségét. Sikeres probdlkozasait a felndtt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami ndveli
az egyuttmikdodési kedvet. A gondozdsi helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitmény
kényszer. Eléfordulhat, hogy a gvermek egyik nap szivesen segit és Onalldan szeretné
megoldani adott tevékenységet mas napon nincs hozza kedve. Ez természetes nincs kotelezd
elvaras a kisgyermekkel szemben. Minden esetben elegendd idét kell biztositani az egyes
mozzanatok elsajatitasara, gyakorldsara. A felndttel valdo kommunikacié érzelmi tdltése, a
kisgyermeknevelonek a gyermekrdl adott jelzései kihatnak az Onelfogadésra, a személyiség
egészséges alakuldsara. A gyermek a felnétt, és kdmyezete visszajelzéseib6l kezdi el
kialakitani a magardl alkotott képet.

A gondozas mindsége jelentds mértékben befolydsolja a szokasok kialakulasit és az
Onallosodas folyamatat. A gyermek biztonsag érzetéhez, a vildgban valé tajékozodasahoz
kellenek a szamara megszokott forgatokdnyvek, a napi megszokott tajékozodasi pontok, a
rendszeresség. Ezért fontos, hogy a kisgyermeknevelé a gondozisi miiveletekben is
kovetkezetes legyen, ugyan akkor rugalmasan alkalmazkodjon a kisgyermekhez.

Jaték

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, ami segit a vildg megismerésében és
befogadasaban, eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocidlis fejlodést. A kisgyermek szamara
minden tevékenység jaték, amelyben ki tudja fejezni érzelmeit, el tudja mondani mi bantja.
Jatékaban megjelennek a felnbttektdl ellesett viselkedést mintak. A kisgyermekneveld a jaték

feltételeinek (megfelelé hangulat, hely, idd, eszkozok) biztositdsaval és nevel6i
magatartdsaval tAmogatja az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast.

A kisgyermekneveld a gyermek igényeitdl és a helyzettdl fliggden kezdeményez, mintat nyujt,
szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat Gtleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad
elsOsorban lehetdséget a tarsas kapcsolatok alakulasara. A kisgyermeknevelével, a tdbbi
gyermekkel valé egyiittlét romforrds a gyermek szdmadra, a tarsak viselkedése mintat nyut,
segitve a szocidlis képességek fejlédését.

A bolesodés koru gyermekek jatekara az egymas meiien jaiszas a jeliemzo majd a boicsodés
kor végére megjelenik az egylitt jatszas Srdme is.
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Mozgas

A csecsemd- és kisgyermekkor az alapvetd mozgasformak kialakuldsdnak és fejlodésének
idészaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szamukra dromforras a mozgas.
Mozgasuk fejlodésével egyre jobban kitdrul szamukra a vildg, a megismerést folyamatok
felgyorsulnak. Ezért a szobdban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb
mozgasteret, a mozgasfejlesztd jatékokat. A jatékeszkdzOkkel szemben elvéaras, hogy
felkeltsék az érdeklodést, fenntartsdk a mozgasaktivitist €s hasznalatuk biztonsagos legyen.
Biztositani kell a kornyezet balesetmentességét és a veszélyforrdsok kikiiszibolését.
Csecsemoknek olyan jatszo helyet biztositunk, amely védett, de elegendd hely 4ll
rendetkezésre, példaul: hempergd, elkeritett szobasarok.

A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron tobb lehetdség nyilik, mint a szobdban,
¢z azonban nem jeleni azt, hogy a szobaban nem kell biztositani a nagymozgas lehetOségét.
Minél valtozatosabb mozgdsra van Iehetdséglk a kisgyermekeknek, anndl nagyobb &réomiiket
lelik a jatékban. A mozgasfejleszté eszkdzok hasznalata soran a gyermekek szabadon
probalhatjak, végezhetik az egyes mozgasformakat, fejlédik mozgaskoordincidjuk,
harmonikussa valik a mozgasuk. Az 6ndllésagi térekvések tdmogatdsa sordn a gondozdsi
milveletekben vald aktiv részvétel lehetéséget ad a praktikus mozgasok gyakorlasara,
finomitdsara.

A nagymozgasok fejlodésével egy titemben zajlik a finommotorikus mozgasok beinduldsa is.
Ezek fejlesztése legalabb annyira fontos, mint a nagymozgasoké. Feladatunk a gyermekek
vele sziiletett mozgasigényének kielégitése, a mozgasfejlddés elosegitése. Reményeink szerint
a gyermekkorban megszerettetett mozgas 6rome egy életen at, elkiséri az embert.

Mondoka, ének

A mini bélesddei ellatds soran sokrétil zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad
lehetdséget a koryezet hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld ének- és beszédhangja,
spontan dudolgatasa, ritmusos szovegmondasa, a dallam és ritmushangszerek hallgatasa,
megszolaltatdsa, a kdzos éneklés.

A kisgyermek életkori sajatossagaihoz, egy?ﬁ?ejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotihoz
igazodod, jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemivek felkeltik a
kisgyermek érdeklddését. Mindazonaltal, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei {zlését,
segitik a hagyomanyok megismerését ¢€s tovabb élését. A személyes kapcsolatban,
jatékhelyzetekben atélt mondokédzas, éneklés, zenehallgatds pozitiv érzelmeket kelt,
oromélményt, érzelmi biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az ismétlodések, a jatékos
mozdulatok megerdsitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet.

Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitasat, a személyiség fejlodését,
hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a dertis, baratsdgos
légkoér megteremtéséhez. Mini bolcsddénkben a gyermekek ismerkedhetnek életkoruknak
megfeleld hangszerekkel — dob, cintdnyér, haromszdg stb. A kisgyermekneveldk a furulya
hangjaval ismertetik meg a gyermekeket.
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Vers, mese

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlédésére (ezen beliil a
beszéd, a gondolkodas, az emlékezet és a képzelet fejlodésére), valamint a szocidlis
fejlédésre. A versnek elsbsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken
keresztiil a személyiségre.

A verselés, mesélés, képeskOnyv-nézegetés bensdséges kommunikécids helyzet, igy egyszerre
feltétele és eredménye a kisgyermek alapvetd érzelmi biztonsagdnak. A gyermek olyan
tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs
lehetbsége. A kdzos mesélés élménye segiti az aktiv szokincs kialakuldsat és a vilagrol valo
ismeretek megszerzését. Nagyon szeretik azokat a meséket, amelyek az altaluk ismert
dolgokrdl, eseményekrdl szolnak. Mesélés alkalmaval Ujra élhetik a veliik megtortént
élményeket, eseményeket.

Mini bélesédénkben a népi €s az irodaimi milveknek egyardnt helye van. A bélcsédés koru
gyermekek szamdra a gyakori ismétlés a rovid néhany soros versek és mondékik nytjtanak
sikerélményt. A helyzetek alakitasat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakadd
igényet befolyasoljak elsésorban.

Alkotoé tevékenységek

Az 6rom forrasa maga a tevékenység, az érzelmek feldolgozésa és kifejezése, az dnkifejezés,
nem pedig annak eredménye. A kisgyermekneveldink feladata a targyi feltételek €s elegendd
idé biztositdsa, az egyes technikdk, eszkdzhasznalat megmutatasa, a kisgyermek pillanatnyi
igényének megfeleld technikai segitségnwijtassal az alkotokedv ébrentartdsa. A kisgyermek
alkotdsdnak elismerésével és megbecsiilésével a kisgyermekneveldink segitik az alkotd
tevékenységek iranti érdekl6dés fenntartdsat és az  alkotdsbol fakadd  Orom
személyiségfejlodésre gvakorolt pozitiv hatdsainak érvényestilését.

A leggyvakoribb alkotd tevékenységi formdk a bolesédénkben: nyomhagyo eszkozok
haszndlata, firkalas, gyurmazas, ragasztas, gylrés, tépés, ujjfestés vagy vastag ecsettel festés.

- Egyéb tevékenységek e

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozds eldkészitéséhez és megoldasdhoz, a
komyezet aktiv megismeréséhez, az egymdsrdl és a kémyezetrdl valé gondoskodashoz
kapesolodnak (pl. viraglocsolas, kozos viragiltetés, 6szi falevelek gereblyézése, karacsonyi
mézeskalacs szaggatas, gyiimélessaldta készitése stb.). Az 6rom forrasai az ,€n csindlom”
élményvének, az egyiittességnek, a k6z6s munkalkodasnak €s a tevékenység fontossaganak,
hasznossaganak atélése.

A kisgyermekek barmikor bekapcsolédhatnak, €s barmikor kiléphetnek, az &nkéntesség
nagyon fontos, a tevékenykedés nem Iehet feladat. Ezek a helyzetek lehetdséget nytjtanak az
egyviittmiikddésre. a feladatok megosztasara, ok-okozati Osszefliggések felfedezésére.

megértésére.
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6. A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése, gondozisa, fejlesztése
Sajatos nevelési igényii gyermek az a kiilonleges bandasmodot igényldé gyermek, aki a
mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral, vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral (figyelem, magatartasszabalyozasi zavar) kiizd.

Amennyiben a mini bélcséde SNI-s gyermek napkdzbeni ellatasat biztositja, egylittmiikodik a
gyermek korai fejlesztését és gondozasat, vagy a fejlesztd nevelését ellatd teriiletileg illetékes
pedagbgiai szakszolgalati intézménnyel. A mim bolcsddében elldtott SNI-s gyermekek
nevelését- gondozasat végzd kisgyermekneveldk munkdjit megbizott gydgypedagogus segiti,
aki szitkség szerint konzultal a korai fejlesztést végzé szakemberekkel.

A sajatos nevelési igényl kisgyermek lehetdségei a vilag megismerésében igen korlatozottak.
A sziikebb élettér kdvetkeztében ezek a gyermekek masodlagosan értelmileg is elmaradhatnak
tarsaiktdl, elszigetelodhetnek a gyermekkozosségtél. Ezért nagyon fontos mar a
csecsemOkorban felderiteni azokat a sokszor alig szembetiing rendellenességeket, viselkedési
formakat, mozgasszervi elvaltozasokat, beszédfejlédés zavarait, mivel azok késén t6rténd
észlelése nehezen behozhatd, vagy esetleg behozhatatlan hatrinyt jelentenek a gyermek
életében, és késleltetik az adekvat terapia megkezdését is. A prevenciét nagyon fontosnak
tartjuk, altala lehetdség nyilik még sulyosabb testi és pszichés elvaltozasok megeldzésére,
elkeriilésére.

A sajatos nevelési igényll gyermekek teljes integricidja a kozdsség jotékony hatasa éltal a
gyermekeknek a tarsadalomba vald beilleszkedését is konnyebbé teszi, az egészséges
gyvermekeket pedig hozzasegiti egy humdnusabb, ,mdssagot” tolerdld pozitiv személyiség

kialakulisahoz.

Az SNI-s kisgyermekek mini bélcsédei nevelése, gondozasa lehetévé teszi, hogy minél
fiatalabb életkortol kezdve segitsilk a gyermek optimalis fejlddését, biztositsuk a sziilokkel
vald egylttmiikodést. A szllok lehetdséget kapnak arra, hogy figyelemmel kisérhessék
<Byermekiik bolesddei fejlodéset, valaszt kaphassanak kgrdéseikre.

A kisgyermekneveld a sajatos nevelési igénylt gyermekkel valé foglalkozas soran
modszerében tigvelembe veszi, hogy ndluk hosszabb 1dét vesz igénybe a tanulasi folvamat, és
ebben direktebben kell részt vennie, mint az egészséges gyermekeknél. A SNI-s gyermek
esetében kevésbé épithet arra a belsé motivaciora, amely az ép gyermeknél természetesen
jelentkezik a fejlédés folyamdn. Teljes integracioban a nevelési - gondozasi folyamatokba
épitett jatékos foglalkozas és az ép tarsakkal valo egylittlét biztositja a sajatos nevelési igényti
gyermek harmonikus fejlodését.

7. A mini bélesédei nevelés megvalésitasanak sajatos feltételed
wiajat Kisgyermeknevel6”-rendszer
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A kisgyermekneveld a bélcsddei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi
attitlidjével mintat jelent a csaladok és a gyermekek szamdra egyarant. A ,.sajét
kisgyermeknevel$”-rendszer a biztonsig és a stabilitds megteremtésének szabélyan alapul. A
csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik kozvetlenill egy
kisgyermeknevel6hdz. A ,.sajat kisgyermekneveld™ szoktatja be a gyermeket a bélcsddébe, és
a bilcsGdébe jaras egész idétartama alatt 6 a kisgyermek neveldje (felmendrendszer). O kiséri
figyelemmel a kisgyermek fejlédését, tartja szamon az egyes fejlodési dllomasokat, vezeti az
ehhez kapcsolddd szakmai dokumentaciot és feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekekért.

A sajat kisgyermeknevel6”-rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait, elsésorban a sajat
kisgyermekneveld™ segiti at ket a mini bélcsddei élet soran adédd nehézségeken.

Gyermekcsoport szervezése

A mini bolcsédei ellatast nydjtod intézményben, a gyermekcesoport létszama jogszabaly altal
meghatarozott. Az eldirtndl magasabb csoportlétszdm nem fogadhaté el, mivel a mindségi
bolcsddei nevelést az életkornak €s a sajatos 1gényeknek megfeleld felnott-kisgyermek arany
garantalja. Mini bdlcsédei csoportba 7 gyermek helyezhetd el. Egy sajatos nevelési igénytl
gyermek felvétele esetén a csoportlétszam o6t fére csdkken. Eletkor szerint homogén és
vegyes csoportok egyarant kialakulhatnak egy-egy nevelési év soran. A kisgyermekneveltdl
jo szervezOképességet igényel a gyermekek kozdtti nagyobb korkiilonbségbél adodoan
jelentkezo eltérd nevelési-gondozasi feladatok megoldasa

Targyi feltételek

A targyi feltételeket az eldirt eszkdznormdanak megfelelden alakitjuk ki. Az optimalisan
kialakitott targyi kérnyezet a gyermekek életkori sajatossigainak megfeleld teveékenységre,
mozgasra Osztbnzd, biztonsagos ¢s izléses, eldsegiti a gyermek Gndlldsodésat.
Intézményiinkben tigas vildgos csoportszoba, udvar lehetdséget biztosit a kildnbdzd
mozgastevékenységekre. A jatszdszoba alapteriilete 38,9 m2. Modern butorokkal, a
gyermekek méretéhez igazodd asztalokkal, székekkel, jatszo kuckdval, pihend sarokkal
biztqsitjuk a gyermekek fejlédését. A berendezési targyak, a-gyermekek biztonsdgos szabad
mozgasat szolgaljdk. A jatékok kivalasztasanal figyelembe vettiik a gyermekek életkorét,
illetve a csoport létszamat is.

Napirend

A napirend az aktudlisan egy csoportba tartozd gyerekek sziikségleteinek kielégitésére
iranyulo életszervezési feladat. A gyerekek egyéni sziikségleteinek figyelembevételével kell
kialakitani a napirendet. Ugy kell tervezni az egyes tevékenységeket, hogy elegend idé
jusson az étkezésre, a jatékra, pihenésre és kozben a gondozds - nevelés feladatai is
megoldottak legyenek.

A napirend a gyermek szamara biztonsagérzetet, megfeieio 1djékozonsagor, kiszamithatdsagot
nydjt. A gyermek egyéni igényein til, meghatdrozza a napirendet a gyermekek egyéni
fejlettsége, a létszam, az évszak, az id6jaras, valamint a gyermek mar kialakult szokasa is.
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A kisgyermeknevelé munkarendje a gyermekek napirendjéhez kell, hogy igazodjon. A
kisgyermeknevel$ a csoport kialakitdsa utdn, allandé napirendet és munkarendet dolgozik ki.
Ezen véltoztatni, csak kézods megfontolds utdn, az intézményvezetdvel egyeztetve lehet. A jol
szervezett, folyamatos ¢s rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt és folyamatos gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat kivanja
biztositani. A napirenden beliill, az egyes gyermekek igényeit Ggy kell kielégiteni, hogy
k6zben a csoport életében is attekinthet$ legyen a rendszer. A gyermekek tdjékozodhassanak
a varhaté eseményekr6l, felesleges varakozasi id6é nélkil. Ez biztositja valdjaban a csoport
belsd nyugalmat is.

A folyamatos gondozidson belill, az egymast kdvetd események (tisztalkodas, étkeztetés,
alvas, pihenés) kiszamithatdsagot, j6 kozérzetet alakitanak ki a gyermekben. A napirend
kialakitasanak tovabbi feltételei, a személy1 allanddsdg, a megfelelé targyi feltételek és
eszkozellatottsdg, a j6 munkaszervezés, a bolesédei dajkakkal dsszehangolt munka.

Hagyomanyok, iinnepek, rendezvények a bélcsédében

Az ellatds mindségének fenntartdsa, mini b&lcsédénk jo hirének megteremtése elsédleges
célunk, amelynek egyik fontos mddja, hogy évszakhoz, tnnepkérhéz kapesoléddan
programokat szerveziink a gyermekeknek, csalddoknak. [dépontja tervezett, mindenki
szamara ismert. Faligjsdgon, zart facebook csoportban hivjuk fel a sziilok figyelmét. A
programok lebonyolitdsdhoz elegendd idét, eszkozt és helyet biztositunk. A programok
gyakorisagukban, témajukban a helyi adottsagokhoz, igényekhez, szilkségletekhez igazodnak.
A szitléket bevonjuk a kozds programok szervezésébe, megvalositdsidba. A csalad—bélcséde
programokkal a csaladd minél szélesebb rétegét szolitjuk meg.

Unnepkorokhdz kapesolddo és egyéb rendezvényeink:

- hisvét (marcius/aprilis)

- nyilt nap (aprilis)

- anyak napja (méjus)

- Mikulas (december)

- karjgsony (december) ——

8. A csaladok tamogatasanak modszerei és lehetoségei
A mini boélesddei szolgaliatasrol, az igénybevétellel kapesolatos informaciokrol a sziildk

tajékozddhatnak a fenntarté honlapjardl, valamint az intézménynél tett személyes latogatas
alkalmaval.

A csaladok tdmogatasa a csalddban hatékonyan mikédd erdforrasok felkutatdsara és ezen
erbforrasok eredményes milkodtetésére irdnyul. Ez a megkozelités szem el6tt tartja a csaladi
nevelés elsédlegességét, a bilesodei ellatas csaladi életre vald épiilését. A sziilokkel valo
kapcsolattartasnak t&bb fajtaia van.

A csalad és a mini bilcséde kapcesolata:
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A csaladok tdmogatasa a csaladban hatékonyan mik&dd erdforrasok felkutatasara €s ezen
eroforrasok eredményes miikGdtetésére iranyul, mely hozzajarul a csalad szocializacios
funkcidjanak minél szélesebb koérli kibontakozasahoz.

Ez a megkozelités szem eldtt tartja a csaladi nevelés elsOdlegességét, a bolcsdder ellatds
csaladi nevelésre valo épiilését. A szlild a kisgvermeknevelon keresztiil ismerje meg a
bélcsdde nevelési-gondozasi szokasait annak érdekében, hogy segiteni tudjon gyermekének
az 1j személyekhez és az 0j kdrnyezethez vald alkalmazkodasban. A kisgyermekneveld, pedig
a szilo révén is megismerje a gyermek egyéni szokasait hogy azt a nevelés-gondozas soran
figyelembe vehesse. A kapcsolattartas, a tajékoztatas, kdlesonds, dszinte, nyilt, etikus és a
személyiségi jogokat tiszteletben tarto, de ne bizalmaskodéd legyen.

Alapvetd fontossagu a korrekt, lényegre tord, folvamatos tdjékoztatds a gyermek fejlédésérol,
viselkedésérol, egészségérol. Az egyittmikodés formai valtozatosak, mindegyik mds-mas
szerepet tolt be, ezért parhuzamosan minél t&bb formdjéat alkalmazzuk.

A kapcsolattartas formai:

Csaladlatogatas

Célja: a csaladdal wvald kapcsolatfelvétel, a gyermeknek és a szil6knek az otthoni
kornyezetében vald megismerése. A csaladlatogatas fontos szintere a bizalmi kapcsolat
megalapozdsanak, ami feltétele a késobbi j& egyuttmilkddésnek. A csaladlatogatds arra is
lehetéséget ny0yt, hogy a szillé bdvebben informalédjon a bolesddei életrdl, jobban
megismerje azokat a kisgyermekneveloket, akikre gyermekét bizza.

[dépontja: az elsé csaladlatogatasra a mini bolesddei beszoktatas megkezdése elétt, vagy az
alatt keriil sor, a csaladdal elére egyeztetett idopontban.

Beszoktatas (adapticio)

A sziilovel torténé fokozatos beszoktatds a csaladdal vald egyiittmiikodést helyezi eldtérbe.
Az anya vagy apa, vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek és
megkdnnyiti gz 4] kdrnyezethez valé alkalmazkodast A kisgyermek ¢s a kisgyermekneveld
kozott fokozatosan kialakuld érzelmi kotédés segiti a gyermeket ) kornyezetének
elfogadasaban, jelentdsen megkdnnyiti beilleszkedését a mimi bolesddetr kozdsségbe és
csokkenti az adaptacio sordn fellépd negativ tineteket (étvagytalansdg, sulycstkkenés,
nyugtalansag, siras, tiltakozas, alvaszavar).

A sziilovel torténd fokozatos beszoktatds sordn a kisgyermekneveld tovdbb épiti a bizalmi
kapcsolatot, a sziilének informaciét nydjt a mint boleséder nevelés tartalméardl és a
kisgyermekfejlodés sajatossagarol.

Napi kapcsolattartas

A napi Kapcsolattartds célja a r6vid, k8lestnds informalddas a kisgyermek érzelmi 4llapotérdt,
hangulatardl, az 6t €rintd napi torténésekrdl, valtozasokrdl. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazasara is ezen alkalommal kerill sor. Az informacid 4tadast pozitiv hangvétel
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jellemzi, de a negativ eseményekrdl is tényszerii tdjékoztatds tdrténik, a szakmai etikai
szabalyoknak és az id6kereteknek megfeleiden.

Egyéni beszélgetés

Az epyéni beszélgetés a kisgyermek fejlodésérdl szolo részletes, kilesonds tajékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igénylé kérdések, nevelési problémak kézos atgondolasat szolgald
taldlkozasi forma. Kezdeményezheti a sziilo, a kisgyermekneveld, az intézményvezetd.

Sziiléesoportos beszélgetések

A sziiléesoportos beszélgetések a bolcsddei nevelési évenként legalabb harom alkalommal
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jaré kisgyermekek sziileit foglalkoztatd
aktualis nevelési témdkrél. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermeknevel$ vezeti, a
sziilokkel kralakitott partneri viszonyra épitve. A problémak megosztdsa, egymads
meghallgatasa segiti a sziil61 kompetenciaérzés megtartasat.

Lehetdség van az egymastdl hallott helyzetkezelési modok tovabbgondoldsara, ezéltal a sajét
viselkedésrepertodr bovitésére Beszélgetés soran cél: minden résztvevd interakcidba
keriilhessen egymassal. Frezzék, hogy meg tudjak fogalmazni gyermekiikkel kapcsolatos
problémaikat, ezek megoszthatok masokkal megitéltetés nélkiil. Sziilessenek a beszélgetés
soran alternativak az adott téma kapcsan felmertlé gondjaikra, amelybdl merithetnek sajat
gondjaik megoldasahoz.

Sziiloi értekezlet

Mini b&lesddénkben sziildi értekezletet a nevelési évben két alkalommal tartunk. A sziiloket
tijékoztatjuk a mini bolesédei életrdl, valamint a gyermekeket érintd legfontosabb
tudnivalokrél, A mini bélesdédét vagy az adott gyermekcsoportot érintd kiilonleges

helyzetekben rendkiviili sziiléi értekezlet tarthatunk.

A sziil6i értekezleten a sziilok tdjékoztatast kapnak:
- afelvételhez szilkséges dokumentumokrol,
- acsaladlatogatasrol,
- a beszoktatasrol,
- ismertetjlik a hazirendet,

- ismertetjlik a mini bolesédei €lettel kapcsolatos tudnivalodkat.

Indirekt kapcsolattartisi formak

Az indirekt tajékoztatasi formak jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formakat. Az irasbeli
tdjékoztatok, hirdetdtablak, szérolap, honlap nyujt segitséget az informaciok ataddsahoz.
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Az atadoban elhelyezett falijsagon tajékoztatjuk a sziiloket az altalanos, minden csaladot
érintd, aktudlis programokrél, fontos tudnivaldkrol. Itt keriil elhelyezésre a hazirend, az
aktualis programjaink ismertetése €s minden egy€b informacid, ami a gyermekek ellatasat és
az egylttmikddo, partneri munkat segiti.

Intézménylnk nyitott a csalddok, szilék szamédra. A sziilék, a csalddok folyamatos
informalasa megtdrténik a fenntarté honlapjan. Tovabba a Mini Béleséde Szakmai
Programjaban és intézménylink Hazirendjébe foglaltakba betekintést nyerhetnek, a
dokumentumok megtalalhatoak intézményiink székhelyén. A Mini Bélcséde programjardl
tajékoztatast ad az intézményvezetd vagy az altala megbizott személy.

9. Alapellitison tuli csaladtimegatisi szolgaltatasok

Alapellatason tuli, a csaladi nevelést tAmogatd szolgaltatasok:

A bolesoder elldtast nydytd intézmény, szolgaltatd az alapellatas elsObbsége mellett
csaladtamogato szolgaltatasokat szervezhet. lliyen szolgaltatasok Iehetnek a jatszocsoport, az
idoszakos gyermekfeliigyelet, a gyermekhotel, a nevelési tanicsadas, a jaték- és
eszkozkolcsonzes.

10. A mini bélesédei ellitast nvajté intézmény, szolgaltaté kapcesolatrendszere
A szakmai munka fejlédését, a tuddsmegosztast, a jo gyakorlatok elterjedését biztositja a
mini  bolesdéder  ellatast nyujté  intézmények, szolgaltatok egymds kozotti  szoros
egviittmikddése. A bdlesédet ellatdst nyGjtd intézmény, szolgaltatd ¢és az ovoda kozott
olyan ké&lcsonds egylittmiikodésre éplild, tartalmas kapcesolat kialakitasa sziikséges, amely
lehetdvé teszi egymas szakmai elveinek, céljainak megismerését, megértésct.

Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri viszony elotérbe helyezése.
Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsdga folyamatos fejlddésének fenntartasat szolgaljak,
intézményvaltasnal segitenek az 1j kdmyezetbe torténd beilleszkedésben.

A kompetenciahatdrok kolcsoénds tiszteletben tartdsaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal ~a=44rsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel asesaladok
kapcsolatba keriilnek/keriilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitisa a gyermek
egészséges fejlddése, fejlesztése szempontjabdl sziikséges.

A mini bolesédei ellatast nyijtd intézmény, szolgaltatd €s a kiilénbozé civil szervezetek
kozotti egylittmiik6dés is hozzajarulhat a mini bélcsddei ellatast igénybe vevd csaladok
szitkségleteinek, esetleges specialis igényeinek kielégitéséhez.

A mini boleséde kapesolatot tart mindazokkal az intézményekkel, szakemberekkel,
amelyek, és akik a gvermek mini bolcs6débe keriilése eldtt (védénd, haziorvos), az alatt
(egészségiigyl intézmeény, Szakértéi Bizottsag, korai fejlesztés szakemberei, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat, gyermekvédelmi intézmények és szakemberek), és a mini
bolcsoder elet utan (ovoda) meghatarozo szerepet toitenek be a gyermek életében. Az
egylttmilkddés szoros az intézményt fenntartdé Onkormanyzattal is. A kapesolatok
kialakitasaban és fenntartdsaban a mim bélcséde nyitott és kezdeményezd. A mini bélcsdde
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és O6voda kozott fontos a tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kdlesénds érdeklodés
révén lehetdvé teszi egymas munkdjdnak, céljainak megismerését, megértését, eziltal a
gyermekek szdmara az dtmenetet probléma mentesebbé teheti.
A kapcsolattartas mddjai:
- formalizalt, rendszeres egyeztetések, megbeszélések a fenntartd kézremtkddésével,
- a gyermekjoléti, gvermekvédelmi intézmények szakmai vizsgdlataiban vald
kozremiikodés,
- k0z8s intézményvezetdi megbeszélések.

A szakmai tapasztalatok megosztasa, a j6 gyakorlatok atvétele érdekében mas bolesédékkel
szakmai latogatasok tervezése. Modszertani intézmény a Magyar Bélcsédék Egyesiilete,
modszertani tanacsadoval valé aktiv kapcsolattartas.

11. Szakmai dokumentacio a mini bolesédében

A mini bolcsédében a kisgyermekneveld a gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, a
fejlodési folyamatok alakulasardl vald tajékozodas €s tajékoztatds céljabdl a gyermekekrol
egyéni dokumentdciot, gyermek-egészségligyi tdrzslapot, lzendflizetet és fejlodési naplot
vezet. A dokumentacid vezetése az abban szereplé adatok, informéaciok felhasznaldsa a
gyvermekrél vald leheté legmagasabb szinvonalu gondoskodéas biztositiasa, a gyermekek
fejlodésének segitése, a hatrdnyos helyzetli gyermekek esetében a hatranyoknak és
kovetkezmeényeiknek enyhitése érdekében torténjék. A dokumenticié nem a gyermekek
mindsitését szolgalja.

A dokumentaci6 vezetésénél fontos szempontok: a targyszerliség (objektivitas), a validitas (a
szempontok, kategéridk, kritériumok stb. alkalmasak annak a helyzetnek, folyamatnak a
jellemzésére, amelyre hasznaljdk Oket), a hitelesség, az drnyaltsdg, a rendszeresség, ill. a
folyamatossidg. A dokumenticid vezetésénél és rzésénél a személyiségi jogokat, valamint az
adatvédelmi szabalyokat a legmesszebb mentkig figyelembe kell venni.

Gyermek-egészségiigyi torzslap

A gyermek egészségi allapotarak rogzitésére szolgalé dokumentum. Harom {6 részh{l-3ll,
melyek az anamnézis, a felvételi statusz ¢s a mini bolcsddei fejlédés dokumentaldsa. A
torzslapot fejlodési lap egésziti ki.

Csaladi fiizet

Feladata a sziilék, illetve a kisgyermekneveld kolesonds tdjékoztatasa. Tartalmazza a gyermek
¢s a szilok adatait, elérhetbségeit, gyodgyszer- és ételérzékenységet. A napi rendkiviili
eseményekrol (baleset, megbetegedés, 1j viselkedés megjelenése) a kisgyermeknevelé az
csaladi flizetbe rogziti a tapasztalatait. Abban az esetben fontos a napi irasbeli tajékoztatis a
kisgyermeknevelé részérdl, ha a gyermek sziileivel az adott napon nincs lehetdsége a
személyes talalkozasra. A tijékoztatdsnak ez a formaja csak részben podtolja a személyes,
kozvetlen kapcsolatot, a napi interakcids helyzetekre madot kell talalni. A csaladi fiizetbe
keriil6 rendszeres bejegyzések a gyermek fejlodésérdl, a kisgyermekneveld szakmai
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munkdjar6l, modszereir6l, empatias készségérol is tdjékoztatast adnak a szilldknek. A
ko6lesonos tajékoztatds hozzajarul a szild és a kisgyermekneveld kozotti jo kapesolathoz, a
bizalom kialakulasdhoz, a csal4di és a mini bolcsddei nevelés dsszehangoldsihoz.

Fejlédési naplé

A kisgyermek személyiségfejlodését, képességrendszerének kibontakozasat kéveti nyomon.
Célja az, hogy a kisgyermeknevel6 lassa a gyermek 6nmagahoz képest torténé fejlodését, a
valtozésok itemét és iranyat, hiszen az egyéni bdnasmod elengedhetetlen feltétele a
széleskort gyermekismeret. A fejlddési naplo akkor télti be szerepét igazan, ha a csalddokkal
torténd egylittmikodés folyamatos és rendszeres. Ezért is fontos az, hogy a gyermekekrol
készitett feljegyzésekrol a sziilok is kapjanak tajékoztatast.

Mini bélesddei csoportnaplé

Vezetése kotelezd, a csoportnapld tijékoztatist ad a nevelési feladatok tervezésérol,
megvaldsitasarél. A napi torténések naploba torténd leirdsa a mini bélcsédei dajkéanak is
feladata, abban az esetben, ha a kisgyermeknevelé mar nincs jelen a mini bélcsédében. A
csoportnapléban munden nap délelowti, illetve délutani  bejegyzés  késziil, a
kisgyermeknevelének/dajkanak aldirdsdval kell hitelesiteni az altala tett napi bejegyzéseket.

12. A fejlédés jellemzdi a bilesddéskor végére
A gyermek belsd érése, a csaladi nevelés és a mini bélesddei nevelési-gondozasi folyamat
eredményeként a kisgyermekek tobbsége a bolesddéskor végére eléri az dvodai élet
megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet. Az ovodai életre valé felkészilltségnek testi,
lelki, szocialis kritériumai vannak, melyek koéziil egyik sern hanyagolhato el, mindegyik
egyforman sziikséges és fontos.

Testi fejlodés

- A testileg egészségesen fejloddd gyermek haroméves kora koriil mar az 6nallésodas atjan
halad.

- Az anatémiai és fiziologiai valtozdsok teriiletén ugrasszer(i valtozasok most nem
kivetkeznek be, inkabb kisebb telési és nyllasi szakaszok véltakoznak.

- Az évenkénti hossznévekedés 4 - 5 cm, a tomeggyarapodasé 1,5 - 2 kg.
- A csontrendszer megerdsddik, bar még nem fejezédik be a csontosodas folyamata.
- Az izomrendszer is fejlédik, a gyermek mozgésai biztosabbakkd, koordingltabbakka valnak.

- Az idegrendszer folyamatai koziil az ingeriilet a domindns, a gatlasok lassabban alakulnak
ki, emiatt nagy a mozgdséhség.

Lelki fejlédés
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- A lelkileg egészségesen fejlédé gyermek a boélcsédéskor végére nyitott érdeklfdésével
készen 4ll az 6vodaba lépésre.

- Harom éves kortél fokozatosan kezd fliggetlenedni az észlelés a cselekvéstdl, a
szenzomotoros intelligencia 1d6szaka lezdrul. Ezutan a latas veszi 4t a vezetd szerepet, bar
latasmodja még globalis, strukturalatlan, részletek felismerésére, elemzésére nem képes.

- Az emiékezet fejlodésénél az dnkéntelen, spontan emlékezet dominal. Az emiékezetet, mint
sok egyéb funkciot - a mozgas ¢€s a cselekvés hatdrozza meg. A verbalis emlékezete is
cselekvésbe dgyazva fejlodik - sokkal tdbb szdt jegyez meg, ha az eseményeket eljatssza,
vagy ha a mondokdk, versek mozgasos programmal kapcsolédnak.

- Képzeletiiket feltiind €lénkség, merész csapongas jellemzi, erds emociok taplaljak. Mivel a
valosdgot még nem ismeri, a képzeletvilagat valasztja érzelmei, vagyai, kivansigai
teljesiilésének szinhelyél.

- Absztrakt beszéd idoszaka: - Az egészségesen fejlodé gyermek a 3. életév utan szavakra
széval vélaszol, képes a multban megtértént eseményt is regisztralni. - Ez a beszéd mar igazi
kozloé funkcidt hordoz, ¢s egyik fontos feladata a szocidlis kapesolatteremtés, Ennek érzelmi
aspektusa is van, a gyerek nagyon gyakran nem is tudja, hogy mit akar mondani, csak
kapcsolatot akar kezdeményezni.

Szociilis fejlédés

A bolesddéskor végére a gyermek szocidlisan is éretté valik az dvodara. Képes a fokozatosan
kialakuld egylittm{ikddésre, a kapcsolatteremtésre felndttel és gyermektarsaival. A
haromévesek csoportosuldsainak a hely, a mozgas és a targy csoportformalod alkalmai utan a
tevékenység €s a szerep adjak meg az egylittesség tartalmat. Mar ebben az életkorban az
egykoriakb6!l 4116 csoportndl jelentkezik az aktiv tarsas viselkedés elsé formdja az
Osszedolgozas. A 3. életéviiket betSltott gyerekek nevelési év kdzben is atkeriithetnek 6vodai
csoportba. A mdr ismerds és kialakult tarskapcsolataik révén beilleszkedésiik az 0j csoportba
harmonikusabb, kapcsolatatkat pozitiv érzelmi t5ltés jellemzi.

13. Az ellitas igénybevételének modja
Intézménylink a jogszabdlyok altal meghatirozott idépontban beiratkozast hirdet, de emellett
az ¢gész nevelést év folyaman lehetdséget biztositunk erre a bélesddés kort gyermekek sziilei

szamara.
A sziilonek magaval kell hoznia a beiratkozasra:

- gyermek anyakonyvi kivonatat ,

- agyermek és a sziild TAJ- kartydjat,

- lakcimet igazolo kartydjat,

- gyermekvédelmi kedvezményrol, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetrol szold
hatarozatot,

- sziil6 munkavégzése esetén a munkaltatoi igazolast.
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A mini bblcsddei ellatas igénybevétele onkéntes, a felvétel kérelemmel indul az irdnyadd
jogszabalyokban meghatarozott modon és formaban. Az intézményi jogviszony keletkezését
az intézményvezetd intézkedése alapozza meg. A kérelemrdl az intézményvezeté dont. A
felvételrdl a sziilok irasbeli értesitést kapnak.

Ha a felvételi kérelmet féréhelyhidny miatt nem lehet teljesiteni, Ugy tajékoztatjuk a torvényes
képvisel6t arrdl, hogy a gyermek vardlistara kertil, és szabad férdhely esetén az elhelyezés
1ddpontjardl az intézmény haladéktalanul értesiti. Az intézményvezetd intézkedése ellen, az
ellatasban részesiilé az értesités kézhezvételétdl szamitott nyole napon beliil a fenntartéhoz
benyyjtott panasszal élhet. A tdjékoztatdsi kotelezettséget kdvetéen a torvényes képviseld
nyilatkozik, miszerint a tijékoztatdsban foglaltakat tudomasul vette és aldirdsival azt igazolja.

Az intézményi ellatas igénybevételét megelézden az ellatast biztositéd és az ellatast igénybe
vevO kidzott megallapodas megkotésére kertll sor, mely megallapodasban régzitésre keriilnek
az intézmény €s az ellatast igénybe vevo kotelezettségei, kotelességei, jogai valamint annak
id6tartama. Az ellatas intervalluma évenként feltilvizsgalatra kerill, illetve 4 férbhely igény
felmeriilésekor is. Abban az esetben, ha a bélcsédében van évoda érett gyermek, lehetdséget
biztositunk az oda torténd év kozbeni atvételére, ilyenkor a megillapodds a két fél kozos
megegyezésevel megsziinik.

A felvétel rendje
A gyermek felvételét a szill6 hozzdjarulasaval kezdeményezheti:

- korzeti védoéno,

- haziorvos,

- gyermekorvos,

- gyermekjoléti szolgalat,
- gyamhat6sag.

A mini bélcsddei felvétel sordn elényben kell részesiteni:

- azon gyermeket, akinek sziilje, mas toérvényes képviseldje a felvételi kérelem
benyujtasat kovetdé 30 napon belida-igazolja, hogy munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,

- arendszeres gvermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

- a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16 gyermeket,

- az egyediilallo szil6 altal nevelt gyermeket,

- illetve a védelembe vett gyermeket.

A mini bolesédei elhelyezés megsziinése:
- a sziil6 kérésére,
- a bolcsodet nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a 3. évét betdltotte,

- ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az Ovodai nevelésre €s ovodai jelentkezését a bSlesdéde orvosa nem javasolja, és a
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gyermek haziorvosa ezt igazolja a bélcsédében gondozhatd negyedik életévének betdltését
kovetd augusztus 31-ig.

A mini bélcsddei ellatas megsziintetésének esetei:

- ha a mini bélcsdde orvosdnak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt
bélesGdében nem gondozhatd, illetve magatartisa veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét.

- az Onkéntesen igénybe vett mini bélcsddei elldtds megsziintetését a jogosult, illetve
torvényes képviseldje kérelmezhett, melynek alapjan az intézményvezetd az ellatast
megsziinteti, Az ellatds a megegyezeés idépontjaban, (illetve ennek hidnydban a
megéllapodasban foglaltak szerint) sziinik meg.

- az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett mini bolcsédei ellatast megsziinteti, ha a
Jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei, okai mar nem
allnak fenn.

- Amennyiben a gyermek mini bélesddei ellatasat tobb alkalommal és legalabb egybefiiggd 10
napig

indokolatlanul nem veszik igénybe, az a gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott
gyermekek napkozbeni ellatasanak (bdlcsddei ellatds) megsziintetését vonhatja maga utan. Az
ismételt indokolatlan hidnyzas a hazirend stlyos megsértésének mindsiil! Indokolatlan
hianyzas esetén a sziilo, térvényes képviseld részére levélben felszolitas kertil kikiildésre,
hogy igazolja a gyermek tavollétét. Amennyiben erre a levél kézhezvételétdl szamitott 5
napon beliil nem keriil sor, a gyermek bélcsédei jogviszonya megsziintetésre kertl.

- A Gyvt. 37/A. § (4) bekezdése alapjan az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett
gyermekjoléti ellatis megsziintetésérdl, illetve az ellene tehetd panaszrdl irasban értesiti a
jogosultat, illetve torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve térvényes
képviseldje az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Fenntartd: Ujtikos Kozség Onkormanyzata 4096. Ujtikos, Arany Janos u. 12.

14. Az igénybe vevik és a személves gondoskodast végzo személyek jogainak
védelmével kapcesolatos szabalyok

Gyermeki jogok

- segitséget kapjon a sajat csaladjdban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elhdritasahoz, a tarsadalomba
valo beilleszkedéséhez,

- sajatos nevelési igény, tartos betegség esetén a fejlodését és személyisége
kibontakozdsst segitd killonleges ellatasban részesiiljon,
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- a fejlddésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére
karos szerek ellen védelemben részestiljon,

- emberi méltosagat tiszteletben tartsdk, a bantalmazassal — fizikai, szexudlis vagy lelki
erbszakkal -, az elhanyagoldssal szemben védelemben részesiiljon,

- a hatranyos megkiilonboztetés minden formdjatdl mentes nevelésben, gondozasban
részesiiljon.

A sziil6k jogai

- megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza,

- megismerhesse a gyermekcsoportok életét, nevelési, gondozasi elveket,

- tandcsot, tijékoztatast kérjen €s kapjon a gyermeke kisgyermeknevel6jétdl,

- véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a mini boéleséde mikddésével
kapcsolatban,

megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

Az ellatast igénybe veviknek joga van

- A szolgaltatasokat teljes koriien igénybe venni, egyéni bandsmaddban részesiilni.

- Joga van minden fontos kérdésekben a tdjékoztatashoz, adatai védelméhez, a
nyilvantartasba, dokumentumokba valo betekintéshez.

- Az cllatast igénybe vevdt megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem.

- A szolgaltatads vezetdje koételes biztositani, hogy az ellatott adataihoz, a vezetett
nyilvantartasokhoz illetéktelen személy ne jusson hozza.

- Az ellatdst igénybe vevok, az elldtist nyujté kotelezettségszegése és a szolgaltatds
igénybevételével kapcsolatos problémék esetén panasszal élhetnek, melyet a
szolgdltatas vezetdjéhez lehet szoban vagy irdsban benyujtani. Gyermekjogi képvisels
neve, elérhetésége a falitjsagon kertil kifiiggesztésre.

A mitkédés megkezdésekor, a nevelési év elején Erdekképviseleti Forum keriil kialakitdsra, az
msdtyepvenldség szempontjainak, valamint a szolg®astést igénybe vevok érdekeinek
érvényesitésére.

A sziil6 kotelességei

- A gyermeke ellatisaban kozremikodé személyekkel és  intézményekkel
egylttmitk6djon,

- A fizetend6 személyi téritési dijat idében rendezze,

- Az intézmény hazirendjét betartsa.

A dolgozdk jogai

A napkozbeni ellatdst nyajtd szolgaltatd dolgozdt szamara biztositani sziikséges:
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- Az egészséges €s biztonsagos munkavégzéshez szilkséges tdrvényi elbirdsoknak
megfelelé munkafeltételeket,

- A munkatirsnak joga van véleménye kinyilvanitasara, munk4ja elismerésére,

- Megkapni a munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést,

- Emberi méltésagukat és személyiségi jogaik tiszteletben tartdsat,

- Segitséget szakmai tudasuk gyarapitasahoz,

Elvaras a dolgozok részére a felkésziilt és lelkiismeretes munkavégzés, a sziildkkel vald j6
kapesolatra partneri egylittmilkddésre torekvés, a gyermeki jogok érvényesiilésének
biztositdsa, a programban és hazirendben megfogalmazott szakmai és adatvédelmi szabalyok
betartésa.

Az intézmény dolgozdit panasztétel esetén munkaltatdjuk és fenntartdjuk védelme illeti meg
a kivizsgalast 1ddszak végéig. A dolgozok személyes adatai a személyes adatok kezelésére
vonatkozd titoktartasi szabalyok szerint kezeltek.

A csalad és a hdzassag intézményének védelme az alkalmazotti k6zosség munkaszervezése
soran figyelembe veendé tényezé. Kiilonos védelem illeti meg a védrandos anyat, a
kisgyermeket neveld any4t a munkahelyen. A dolgozok érdekeinek figyelembevétele nem
befolyasolhatja hatranyosan a bélcsddei ellatidsban részesiilé kisgyermekek érdekeit.

15. A folvamatos szakmai felkésziiltség biztositisa
A  mini boles6dében dolgozd, rendeletben eldirt  szakképesitéssel rendelkezd
kisgyermekneveld adatait makddési nyilvantartasba kell venni. A szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi tevékenységet végzd  szakemberek szamara kotelezd a  szakmai
tovabbképzés, melyet a 1993. évi 1. térvény szabdlyoz, a részletes szabdlyokat a 9/2000.
(VIIL4.) SZCSM rendelet tartalmazza. A tovabbképzési kotelezettség mindsitett
tovabbképzésen valo részvétellel teljesithetd.

A képzési ciklus alatt kozépfoku szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot kell
megszerezni. A felsGfoku végzettséggel rendelkezoknek a pedagdégus életpalyamodell az

iranyado, 80 tovabbképzési pont elérését kell teljesiteniiik. .

A kisgyermekneveld szakmai fejlddését biztositja, hogy folyamatos szakmai tovabbképzésben
koteles részt venni. A tovabbképzés tovabbképzési iddszakokban torténik. A tovabbképzési
idoszak iddtartama négy év. Amennyiben a munkavéllalo a tovabbképzési kotelezettségének
eleget tett és a miitkddési nyilvantartasbol valo torlésre okot add kériilmény nem mertilt fel, a
tovabbképzési idoszak elteltével a nyilvantartd 1j igazolast allit ki.

A kotelezé tovabbképzések tervezését a fentiek figyelembevételével kell végezni. A mini
bolesddében dolgozd szakemberek, a tovabbképzéseken vald részvételen feliil is rendszeresen
képezhetik dnmagukat.

Onképzés
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Szakkényvek olvasdsaval, szakmai folyGiratok beszerzésével, jogszabalyokat értelmezd
kiadvanyok olvasisaval, internet, Magyar Bolcsédék Egyesiiletének honlapjanak
hasznalataval.

16. Ervényességi nyilatkozat, legitimacids zdradék
Jelen szakmai program 2024. januar 01-t61 hatalyos. A program évente a vonatkozd
jogszabalyok, eldirasok illetve intézményi mikodési valtozasok esetén feliilvizsgalando.

Ujtikos, 2024, ..veeveeeieiiiiieiiieireieree e

intézményvezeto

Az Uijtikosi Lurké-Kucké Ovoda, Mini Bélesdde és Szocialis Szolgéltaté szakmai programjat
Ujtikos kizség Képviseld-testiilete ..., sz. hatérozataval elfogadta.

UGtiKOS, 2024, oo iiiiiieiee e e

Fenntartd

I MELLEKLET -

1.5z. melléklet

Sziiléi megallapodas

2. sz. melléklet

Hazirend

Megallapodas
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Megdllapodas szocialis szolgaltatds igénybevételérdl, amely 1étrejott egyrészrol:
Ujtikosi Lurké-Kucké Ovoda, Mini Béleséde és Szocidlis Szolgaltato
Székhelye: 4096. Ujtikos, Széchenyi tér 7.

Képviseloje: .oovvviiiiinii intézményvezetd
Adészama: 15808866-2-09 (a tovabbiakban Intézmény,)

mint személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatast — gyermekek napkdzbeni

ellatasat (a tovabbiakban bolesodet ellatdst) — biztositd intézmény,

masrészrol:

Sziilé/torvényes képviseld
|57
N1 (01 A4 - PP
Sziletési helye, IAEJe: . ovninir e e s
Allampolgarsaga: .......oovvii i iee e O PN
F N (T 1 1 L= =2 O

Lakohelye: ..ooovvi e e e

mint bdlcsddei ellatast igényld gyermek tdrvényes képviseldje (a tovabbiakban: Képvisel)

kozott alulirott helyen és napon, az alabbi feltételek szerint.

Képviseld a bolesodei ellatast az alabbi kiskoru gyermekre igényli:
) 01315 1 L U OO PU PSP
Sziiletési helye, ideje: ..o

AAMPOIZAISAZAT ...t e ettt ittt ae e e e e e e e e e st
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Tartdozkodasi helye: ...

BNV 7: 1 1T H O N

1.A szolgéltatast az Intézmény Ujtikos, Széchenyi tér 7. szam alatt nyujtja a gyermekek

napkézbeni ellatisa céljabol.

Az ellatas kezdetének idopontja: ............ BV et hé.............. nap
Varhatd idétartama: .......coeveeerinicnnienns BVt hé....co.. nap

Az intézmény a vonatkozd jogszabalyi eldirasoknak megfeleld ellatasokat nyujtja.
2. A bolcsodei ellatas keretében az Intézmény a gyermek szamdra az alabbiakat biztositja:

- a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermek napkozbeni ellatdsa, szakszerii
gondozasa és nevelése, a mindenkori szakmai irAnyelveknek megfelelden,

- agyermek — az ellatas napi igénybevételének idejétd] fiiggden — étkeztetésnek
(reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna) biztositasa.

3. Téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozd szabalyok:

- 1997. évi XXXI torvény 147. § (2) — re hivatkozva a bolesdde esetében az intézményi
téritési dijat kiilon meg kell hatdrozni a gyermekek gondozasara, nevelésére,

~ a személyi téritéshijat Uijtikos K6zség Onkormanyzata a Képviseld-testd®gjovahagyasaval
allapitja meg,

— a normativ és egyéb kedvezmények korérol - a vonatkozd jogszabalyok alapjan — az
intézmény vezetdje koteles tdjékoztatast adni.

Amennyiben a kételezett személy a megallapitott személyi téritési dij Osszegét vitatja, az
értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az intézmény fenntartéjahoz forduthat.

A torvény szabadlyai szerint a bolcsddében a gondozasi dij Gsszege — az étkezéssel egyiitt-
nem haladhatja meg a csalad egy fore esd nett6 jovedelmének a 25%-at.

Gondozasi téritési dij csctében a téritésmentesség esetei:
Téritésmentesen kell biztositani
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— a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,
— a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek,
— a hdrom- vagy tGbbgyermekes csalad gyermekének,

— az atmeneti gondozdsban 1év, az ideiglenes hatillyal nevel6sziilonél vagy gyvermekott-
honban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,

- a védelembe vett gyermek gondozasat.

Gyermekétkeztetés esetében a téritésmentesség esetet:

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani, ha a gyermek
— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil,

— tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

— olyan csaladban €l, amelyben hdrom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

— olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy tére jutd havi j6vedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csékkentett 6sszegének 130%-4t vagy

— nevelésbe vették,

A téritési dij fizetésének kezdete:..............L BVttt ho......... nap
Az étkezés téritésidij ... Ft/nap
A személyi téritésidij:.......... Ft/nap
Osszesen: ............, g et .
A targyhavi étkezési és gondozasidijat ...................o....... -ig kell befizetni.

4. A csaldd koriilményeinek a bolesddei ellatasra (munkaviszony megsziinése, ,,TB” ellatasok
igénybevétele stb.), vagy a kiskoru feliigyeletének ellatasra vald jogosultsagot érintd, tovabba
a természetes személyazonosité adatokban vald megvaltozasat 8 napon beliil irasban
kételesek bejelenteni az intézmény vezetdjénél,

3. A szoigaiiatias megszunésének €s megsziinierésének eserei:
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- A bolesodei ellatds megsziinik, a bolesédel nevelési év végén, ha a gyermek a 3. életévét

betdltotte €s dvodaba megy.

- Megsziinik a bélesddei ellatas a nevelési év sordn, a szill6 vagy térvényes képviseld

kérése, bejelentése alapjan.

6. A bolcséde mikodésének részletes szabdlyait és rendjét a Szervezeti és Miuikodési

Szabalyzat, valamint a Hazirend tartalmazza.

7. A bolcsdde vezetdjének tajékoztatasat

a szolgaltatdsok rendjérdl és tartalmardl,

a gyermekrdl vezetett nyilvantartasokrél,

a bolcsddei ellatas megsziinésérol,

a fizetendo téritési dijrol,

a KENYSZI TAJ alapu nyilvantartas vezetésérdl

az orvosi nyilvantartas vezetésérol

a panaszok gyakorlasanak modjarol,

a jogosult jogait és érdekeit képviselé Erdekképviseleti Forumrol,
a Hazirendrol

tudomasul veszem.

8. Az intézményi nyilvantartdsokhoz vallalom a szitkséges adatok szolgaltatasat.

UStikoS,...veeeivviinnnnnss Vet hé...o nap
szlilo /torvényes képviseld intézményvezetd

3. melléklet a

Ujtikosi Lurké- Kucké Ovoda, Mini Bélcséde

¢és Szocialis Szolgaltatd
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MINI BOLCSODE
HAZIREND

Készitette: Juhaszné Magyar Erika
intézményvezeto

1. Altalanos informaciék a bolesédérdl:

Az intézmény neve, cime: Ujtikosi Lurk6-Kucké Ovoda, Mini Boleséde és
Szocialis Szolgaltatd
4096. Ujtikos, Széchenyi tér 7.

Az intézmény email cime: oviyjtikos@gmail.com

Az intézmény tel. szima: 06/52-704-153

Az intézmény vezetdje: Juhaszné Magyar Erika
Iranyito szerv neve: Ujtikos Kozségi Onkormanyzat

Képviselo-testiilete

Az intézmény fenntartdja: Ujtikos Kozség Onkormanyzata

A fenntart6 székhelye: S 4096. Ujtikos, Arany J. u. 12. S

A hazirend célja: hogy a mini bolcsodei ellatds keretében biztositott nevelés- gondozas
feltételeit, szabalyait megéllapitsa, annak érdekében, hogy az intézet miikddését zavartalanna

tegye.
Intézményi célunk hogy nyugodt, biztonsigos koérnyezetet biztositsunk a kisgyermekek

szamadra, sokoldaluan fejlesszik személyiségiiket. Mindezek megvalésitasahoz a sziilék és az
intézményi alkalmazottak egyiittmiikodése, valamint a jelen szabalyzat betartdsa szitkséges.

A hazirend személyi hatilya kiterjed a mini bblcsddébe felvett, személyes gondoskodasban
részestild valamennyi gyermekre, az intézmény dolgozdira, az intézményben tartozkodo
sziil6kre és az intézményben ideiglenesen tartézkodé latogatdkra is.
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A hazirend teriileti hatalya: Az intézménybe valo belépéstd] a jogszeril elhagydsig terjedd
idoszakra, tovabba a nevelési illetve a pedagdgiai program részeként tartott nevelési
intézményen kiviil tartott foglalkozasok, programok idejére.

2. Jogszabalyi hattér

- Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja.

- A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI. térvény,
(Gyvt.)

- A személyes gondoskodast nyujtd gvermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeirdl szélo 15/1998.
(TV. 30.) NM rendelet.

- 2003, évi CXXV. Torvény , Az egyenlé banasmddrdl és az esélyegyenloség
elémozditasarol”.

- 328/2011. (XII. 29) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol.

- 3772014, (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas
egészségiigyi eldirdsokrol.

- A bolcsddei gondozas-nevelés altalanos szabalyai

- A bolesddei gondozés-nevelés minimumfeltételer és a szakmai munka részletes
szempontjai ¢. kiadvany. (OCSGY VI, 1999.)

3. Az intézmény munkarendjével és ¢életével kapcesolatos szabalyok:

- Gondozasi-nevelési év szeptember 1-tél augusztus 31-ig tart.

- Takaritasi sziinet idopontjarol a sziiléket az intézményvezetd minden év februar 15-ig
értesiti. S e

- Bolesddék Vilagnapja: 15/1998. NM médositott rendelet bolcsdde zarva tart: aprilis
21. Vagy ha az heti pihenénapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kovetd
legkdzelebbi munkanapon tart zarva.

- Nyitvatartds: Reggel 7:00-t6l, délutan 16:00-ig, Otnapos (hétfGt6l-péntekig)
munkarendben.

- Az innepek miatt a munkarendben bekdvetkezett valtozasokrol legalabb hét nappal
elobb értesitést kapnak a sziilék a bejaratoknal elhelyezett hirdet6tablan, a csoport
online feliiletén.

- A mini bdlesédében a nyitastol a zarasig kisgyermeknevels, bolcsédei dajka
foglalkozik a gyermekekkel.

- A gyermekek napkozbeni ellatdsat a Szakmai Programban meghatarozott, falifijsagon

kifiggesztett napirend szerint végezziik.
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4. Az intézmény milkddési rendje
A gyermekek érkezésének €s tdvozasanak rendje (ajénlas):

- A mini bdlesdde naponta reggel 7:00 6ratél 16:00 érdig fogadja a gyermekeket.
- Akisgyermekneveld és az 6voda nevelGtestiilete kéri és ajanlja, hogy a gyermekeket

sziileik 8:30-1g hozzdk be az intézménybe, mivel csak ebben az esetben tudjuk biztositani a
gyermek bioritmusdnak megfeleld napirendet, a szabad jaték teljesiilését, a gyermekek
rendszeres fejlesztését.

- Kérik, hogy a gyermeket minden esetben atSltoztetve a csoportszoba ajtajdig
kisérjék
be és adjak at az 6t fogado felndttnek, mert csak ebben az esetben tudunk a gyermekekért
feleldsséget vallalni.

- A gyermek hazavitelére ebéd utan 12:00 és 14:30 utan van lehet6ség.

- Gyermekeiket ne engedjék egyediil be és ki az intézmény kapujan.

- Az intézmény nyitvatartdsi idején belil az intézménybe jar6 gyermekek
hozzétartozéin

kiviil csak a vezetd tudtaval és engedélyével tartdzkodhatnak az intézményben, az intézmény

udvaran.

- Az intézmény bejarata 8:00-ig nyitva van, 8:00 oratdél 14:30-ig a gyermekek
biztonsaga

miatt zarva tartjuk. A bolcsdde bejarati ajtaja mellett 1év6 csengd jelzésére nyitjuk az ajtét.
- Valofélben 1évé sziildk esetében akkor tagadhatjuk meg a gyermek elvitelét, ha arrél

érvényes birosagi vagy gydmhatdsagi végzés szoL

- A mini bdlcsddébdl a gyermeket csak a sziilé, vagy az éltala irdsban megbizott
személy viheti el, melyet a csoportnapléban is rogziteni sziikséges! 14 éven aluli
gvermek e feladattal nem bizhaté meg, a kisgyermeknevelé a gyermek kiadasat
megtagadja.

- Kériik a sziiléket, hogy gyermekiik atvétele utan, az intézmény teriiletén csak az
atoltozéshez szitkséges ideig tartozkodjanak, a bolesdde és az intézmeény életének
rendjét ne zavarjak!

- Amennyiben a gyermekéért a sziild a zaras idejéig nem jelentkezik, Ggy a
kisgyermekneveld a sziilé altal megadott telefonszamot értesiti, ilyen esetben a sziilé
koteles mieldbb megérkezni a gyermekért. Amennyiben ez tobb alkalommal is
elGfordul, jelzéssel kell élnlink & gyermekjoléti szolgalat felé!

Az intézmény nem lathatasi és kapcsolattartdsi tertilet.
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Ha a gyermekért érkezd sziilé nem cselekvoképes, a gyermek nem vihetd el az
intézménybol. Ilyen esetben értesitiik a madsik szillét vagy a gyermek egyéb
hozzitartozdjat, ha ez nem lehetséges, intézkediink a gyermek biztonsagos
elhelyezésérol.

Az étkeztetés rendje

Etkezések ideje: Reggeli: 8:00 — 8:30 —ig. Tizérai: 09:30 — 10:00 —ig.

Ebéd: 11:30-12:00 —ig. Uzsonna: 14:45 — 15:00 —ig.

A mint bolcsédében a négyszeri étkezés megszervezését az intézmény biztositja, mely

élelmiszerekbol az ételmintat 48 6ran at megdrizziik.

Nem etikus a t6bbi gyermekkel szemben és a mini bdélcséde tisztan tartdsat is
akaddlyozza, ha a gyermek az intézmény terlletén otthonr6l hozott élelmiszert
fogyaszt. (Turd Rudi, csokoladé, siitemények, ropi, iditék stb.)

Dijfizetési kitelezettségek:

A Gyvt. tv. 148. § alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni. Ha a sziil6 a
személyi téritési dijat vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, akkor a
fenntartéhoz fordulhat €s kérhet {feliilvizsgilatot.

A téritési dijat Ujtikos kizség Képvisel6-testiilete hatarozza meg.

A Gyvt. tv. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélesddei és dvodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez a sziilé a 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 6.
melléklete szerinti nyilatkozatot nyujtja be.

A sziilok a bolesédei étkezésért étkezési dijat kotelesek fizetni. Az étkezési téritési dij
megallapitdsa az érvényben lévo jogszabaly alapjan keriil megéllapitasra. A téritési
dijak Gsszege a hivatalos bolcsddei ellatasi napok szdma alapjan kerill megaliapitasra
Téritési dij befizetése: a faliljsagon k&22€tett idopontban térténik. A befizetésnek
akkor 1is eleget kell tenni, ha a befizetés napjan a gyermek nem tartdzkodik a mini
bélesédében.

Betegség esetén a hidnyzas bejelentését kvetd naptol a befizetett ebéd dra jovairasra
keriil a kovetkezd befizetéskor abban az esetben, ha a bejelentés reggel 8 oraig
megtortént.

A lemondasok rendje:

A gyermek visszaérkezését — barmilyen okbdl 1s tértént a hidnyzas — is hasonlé médon
kérjiik jelezni, vagyis a hidnyzas utolsé napjan 8 o6rdig. A bejelentés elmulasztasa
esetén nincs mad jovairasra. a téritési dijat a szlilonek ki kell fizetnie.

Ingyenes ellatas esetén i1s kotelezd a gyermek hidnyzasdnak és az igénybe nem vett

étkezésnek a bejelentése.
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Megsziintetheté az elhelyezése annak a gyermeknek, ahol a sziil§ eredménytelen
felszolitdsa utan fenndll a fizetési hatralék. (Eldtte szitkséges a gyermek szocialis
helyzetének vizsgalata.}

5. A gyermekek felvételének rendje

Az intézménybe felvételt nyert gyermekek adatait, lakcimét, a sziilék telefonszamat
nyilvén tartjuk, ezért a sziilé6 az id6kézben bekdvetkezett adatvéltozasrol koteles a
kisgyermekneveldt tajékoztatni.

A mini bélcséde felvétel/atadas rendje:

Intézményiinkbe 20 hetes kortol vehetdk fel azok a gyermekek, akiknek gondozasat a
sziilék - kilonb6z6 okok miatt - nem tudjdk biztositani. A bolesddei felvétel
folyamatos.

A mini bdlcsédében, egy bolcsédei csoportban legfeljebb 7 gyermek nevelhets-
gondozhatd.

A bélesdder felvételi kérelmeket a sziilok az intézményvezetdnél nyujtjdk be. A
benyujtott kérelmek alapjan - 15 napon belil - az intézményvezet6 dont a felvételrol.
A felvételt nyert gyermek orvosi vizsgalat utan érkezhet a kdzosségbe.

A gyermek 6vodaba atadisa altaldban 3 éves kor betdltése utan szeptemberben
torténik, de az dvodaérett gyermekeket, harmadik életévét betdltdket év kizben is
atadhatjuk az 6vodanak, amennyiben erre igény mutatkozik.

A mini bolcsédei felvétel soran eldnyben kell részesitent azon gyermeket, akinek
sziiléje, mas tdrvényes képviseldje a felvételi kérelem benyiytasdt kdveté 30 napon
beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszonyban all,

illetve a csalad szocidlis koriilményei indokoljék az intézményi ellatast,

Amennyiben a gyermek fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre,
a 4. életévének betdltését kovetd augusztus $13g nevelhetS-gondozhaté a mini
bolcsddében. A bolesédés gyermek dvodai beiratdsarol a sziilé gondoskodik.

A mini bolesddei ellatas megsziinik:

A mini bodlcsédei év végén, (augusztus 31.) illetve, ha a gyermek a harmadik
(negyedik) életévét betdltotte és dvodaéretté valt a gondozasi évet megszakitva is.
Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat: aki a mini béleséde orvosanak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt a mini béles6dében nem gondozhatd,
illetve magatartdsi zavara veszélyezteti a tébbi gyermek fejlodését.

6. A gyermek ruhazata
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7.

Jellemezze praktikussag, kényelem, (kdnnyen le és felvehetd legyen) tisztasag,
rétegesség.

Az Atoltézéshez tartalék ruhanemil és alsénemil sziikséges mennyiségben alljon
rendelkezésre. A A ruhadarabok legyenek ellatva a gyermek bélcsddei jelével.

A csoportszobaban minden gyermeknek valtocip6t kell viselnie. (lehetdleg zart sark,
nem papucs)

Az 5ltozodszekrényekben csak a legsziikségesebb ruhadarabok legyenek.

A bolesddei tinnepélyeken, rendezvényeken a kisgyermeknevelék itmutatasai alapjan
kérjiik az Ginnepi 6ltdzéket biztositani.

Egészségvédelem

A mini bolcsodébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kdzdsség egészsége érdekében lazas,
(37,5 °C és ennél magasabb homérsékletil) antibiotikumot szedé vagy fertdézésre gyanis
gyermek nem latogathatja az intézményt. A csalddban eléfordulo fertdézd betegségrol az
intézményt értesiteni kell.

[}

A gyermekek a mini bélesédében védooltast nem kapnak. Gyodgyszert csak kronikus
betegség esetén, orvosi igazolas alapjan, az intézmény vezetdségének egyéni elbirdlasa
¢€s irasbeli hatarozata szerint kaphatnak a gyermekek. Lazcsillapitas a sziild irasbeli
nyilatkozata alapjan, otthonrol hozott lazesillapitéval torténik.

Erkezéskor a betegségre utald jelek esetén a kisgyermeknevelének joga van a
kisgyermek atvételét megtagadni és kizarolag orvosi 1gazolassal fogadni a
bolcsddében.

Ha a sziilé gyermekét betegség vagy mds ok miatt nem hozza a mini bélcsédébe, a
tavolmaradas okat jelezze a vezetének vagy a kisgyermeknevel6nek.

Lezajlott betegség utan a gyermekek csak orvosi igazolassal johetnek kozdsségbe.

A bdlcsddeorvos javaslatait, betegség esetén a bolcs6débe jaras szlineteltetésére, az
otthoni apolasra és egyéb vizsgélatokra vonatkozéan kérjlik betartani.

A gyermekek fejlettségiiknek megfeleld balesetvédelmi nevelésben részesiilnek.

~Baleset eléforduldsakor a kisgyermekneveldonek mirden-esetben tdjékoztatnia kell a

sziilot/gondvisel6t.

Amennyiben a gyermek orvosi ellatdsra szorul, a szilét értesitemi kell és
jegyzokonyvet kell kidllitani a baleset koriilményeirdl. Az otthon toriént balesetekrdl a
sziilo is tajékoztassa a gyermeket atvevd kisgyermekneveldt.

Amennyiben a sziild gvermeke hajaban parazitat (fejtetiit) észlel, kérjiik jelezze, hogy
a tobbi gyermek érdekében a szilkséges intézkedést megtehessiik.

A csaladban el6forduld fertdz6 betegségrél a bilesédét értesiteni kell.

Amennyiben a kisgyermekneveld barmilyen kiilsérelmi, bantalmazasra utald jelet
észlel, kiilondsen, ha errdl a gyermek is beszamol, a kisgyermeknevel6nek térvényben
eloirt kotelezettsége, hogy a megfeleld szervek felé jelzést tegyen.

A gyvermekek cumijait, anyapotlo targyait kérjiik jellel ellatni és tisztasagat biztositant,
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8. A kozdisségi élet szabdlyai

Az intézménybe a gyermekek a kisgyermekneveld beleegyezésével olyan jatékot hozhatnak
be, amely a gyermekek €letkoranak megfelel. A behozott jatékért feleldsséget nem vallalnak
az intézmény doigozdi.

Az intézménybe rdgogumit, élelmiszert, innivalét, balesetveszélyes ékszert (gytrtt,
nyaklancot) €s olyan targyakat, ami a gyermekek egészségét, testi pségét veszélyeztetik nem
szabad hozni!

9. Az intézmény létesitményeinek hasznalati rendje

A gyermek érkezésekor €s tavozasakor a sziild, hozzatartozo a gyermek oltdztetéséhez
sziikséges helyiséget rendeltetésszerlien hasznalhatja. A sziiléknek gondoskodniuk kell arrdl,
hogy gyermekeik tisztan, apoltan érkezzenek a bélcsddébe.

Kérjuk a sziildket, hogy a gyermekeiket, a csoportba torténd érkezés eldtt sziikség szerint
oltoztessék at, kézmosas utdn kisérjck be Oket és tdjékoztassdk a kisgyermeknevel$t a
egyermek hogylétérdl, az otthoni eseményekrol.

A gyermekek hazavitelekor a kisgyermekneveld beszamol a napi eseményekrdl és dtadja a
szllének a gyermeket. Ekkor ismét a sziilé feladata a gyermek utcai ruhdba vald atdltoztetése,

A gyermek atvétele és atoltdztetése utan a sziild, hozzatartozd koteles a bélesdde teriiletét
mielébb elhagyni.

A sziilé a beszoktatdsi idén til a csoportszobaban nem tartozkodhat. A belépés, csak
valtocipdben lehetséges. A bolcsodébe érkez6, nem ott dolgozd, vagy munkat végzd
személyeknek a csoportszobaban a cipdveédd labzsak hasznalata kotelezd. Tovabba sziildknek,
hozzitartozoknak, bdlcsédébe érkezd személyeknek a talald helyiségbe belépni tilos!

A mini béleséde jatszoudvaran a jatékokat csak a bolesédés kisgyermekek hasznalhatjak a
kisgyermekneveld és a bdlesbdei dajkak feliigyeletével.

A mini boleséde épliletében és az udvaran a sziilé jelenlétében a gyermek testi épségéért a
felel6sség a szilot terheli. A mini bélesdde épiiletében és az udvardn minden sziildnek és a
bolcstdében tartozkodd személynek kotelessége a kulturalt viselkedés szabalyait megtartani.

A gyermekek érdekében tigyelni kell a bolesdde és kdrnyéke tisztasdgara.

A gyermekek biztonsaga érdekében a bejarati ajtot €s a kaput minden esetben be kell csukni
¢s reteszelni.

A babakocsikat, a bélesédei ellatas ideje alatt csak az erre kijeldlt helyen lehet tarolni, mas
helyiségekbe betolni vagy bevinni tilos!

A boleséde udvarara kerékpart behozni, vagy az udvar teriiletén tarolni balesetveszélyes, és
tilos!
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A kisgyermekek kozlekedési és jatékeszkozeinek /pl. futdbicikli, tricikli, labbal hajtoés motor,
autd stb./ meglétéért, épségéért a bolesdde felelosséget nem vallal.

Allatot (kutyat, macskat) tilos behozni!

A bolcsdéde egész teriiletén ¢és a bdlesdéde udvardn a dohanyzds és az alkoholfogyasztas
szigorian tilos!

10. Balesetvédelem

A jatékkezdeményezésekkel egylitt jard veszélyforrasokat, az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozé rendelkezéseket, az elvarhatd magatartdsi formdkat a nevelési év
kezdetekor, valamint sziikség esetén folyamatosan ismertetjilk a gyermek fejlettségéhez
tgazodoan. Minden dolgozo elsédleges feladata a kisgyermekek testi épségének megdvésa.

11. Hianyzasok, mulasztasok
A tavolmaradds szabalyai:

Ha a sziil6 gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza boles6débe, a tavolmaradast
reggel 8.00 oraig jelezze személyesen vagy telefonon.

Beteg gyermek a bélesédét nem latogathatja. Betegség miatti hidnyzas utan a gyermeket csak
orvosi igazoldssal fogadhatja a kisgyermeknevel$ és jirhat 1smét kozisségbe. A sziild az
igazolast koteles a kisgyermekneveldnek a bilesédébe érkezéskor atadni.

Nem betegség miatti hidnyzast, vagy a nyan idészakban a gvermek hosszabb tavolléte miatti
hianyzast is kérjiik jelezni a megeldz6 napon vagy a hidnyzas napjan reggel 8.00 ordig.

12. Egyéb fontos tudnivalok

A bolcsdédébe jard gyermekeket arra neveljilk, hogy tanuljadk meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakossaggal oldjak
meg.

Ezen torekvésiink sikeressége érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erositsék gyermekeikben.

- A szilének meg kell tennie mindent a gyermeke fejlédése érdekében. Sziikséges,
hogy elosegitse gyermekének a kdzdsségbe tOrténd beilleszkedését, a bolesdde
rendjének, a k6zosségi €élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.
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- Kérjiik, tartsak tiszteletben az intézményben dolgozok emben méltosagat, jogait. Ne
tegyenek a gyermekek el6tt a bolesddére, az ott dolgozd felndttekre indulatos, negativ
megjegyzéseket.

- Mas gyermekét az intézmény teriiletén senki sem nevelheti, vonhatja felelésségre.

- A gyermekek adatainak védelmét az intézmény koteles biztositani. A kotelezben
kézlend6 adatok: a gvermek neve, lakcime, sziiletésének helye, ideje, a szlilok neve,
lakcime, annak hidnydban tartdézkodasi helye és napkdzbeni elérhetésége
(telefonszam).

- A sziiloknek kotelességlik a kotelezéen kozlendd adatok valtozasat a bolcsddébe
bejelenteni.

- Az intézményben a gyermek fejlédésérol, személyiségérdl csak sziildje/gondviseldje
és a hivatalos szervek kaphatnak tajékoztatast a kisgyermeknevelotél.

- A gyermekiikkel kapcsolatos informaciot, tdjékoztatdst csak a gyermek
kisgyermekneveldjétdl (dtvételkor €s hazaadaskor) és az intézményvezetdtdl kérjenek
fogaddora alatt.

- A sziil8k észrevételeiket, javaslataikat irdsban az 6voda vezetdjéhez nyujthatjak be.
Az ovoda vezetdje 30 napon belill az észrevételekre irdsban valaszol.

13. Kapcsolattartas és egyiittmiikodés lehetoségei a kisgyermekneveldvel

A szildknek lehetdségiik van rd hogy a bolesddében folyé gondozasi-nevelési munka
kialakitdsaban a megfeleld féorumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a k6zds
gondolkodast. Szilkség van igazi, valds egylittmikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel a
kisgyermeknevel6t, ha ez sikertelen, az intézmény vezetdjét, és velikk kdzdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

Az egytttmikddésre alkalmas férumok:

- sziildi értekezletek, sziildcsoportos beszélgetések,

- ko6z6s rendezvények,

- egyéni beszélgetések,

- akisgyermeknevelovel vald esetenkénti megbeszélések.

Az elsé szilor értekezleten felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre a kisgyermekneveldt a bolesédésekkel valo
foglalatossaga kzben hosszabb idore ne vonjdk el a csoporttdl, mert az elidézheti a
baleset kialakuldsdt és zavarja a nevelés-gondozas folyamatat!

A gvermekiikkel kapcsolatban informdcidt, tijékoztatast csak a gyermek
kisgyermekneveljétdl vagy az intézményvezetstol kérjenek.

Az lizend flizetbe torténd bejegvzéseiket szivesen vesszik, akar a gyermek egészségi
allapotara, akar a gyermek fejlédésére vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

14. A gyermek jogai

69




A gyermek jogai:

hogy az intézményiinkben biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelddjon,

hogy a személyiség jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakozasdhoz
valo jogat, cselekvési szabadsagat, csalddi élethez és maganélethez vald jogat mini
bolcsédénk tiszteletben tartsa,

hogy képességeinek, adottsagainak megfelelé gondozasban-nevelésben és oktatidsban
részestiljon,

hogy allapotanak, személyes adottsagainak megfeleld, megkiilonboztetett ellatasban,
kiillénleges gondozasban, rehabilitdciés céla ellatdsban részesiiljon, s életkoratol
fiiggetlentil a pedagogiai szakszolgdlat intézményéhez forduljon segitségért,

hogy intézményiinkben, csalddja anyagi helyzetét6l fliggben ingyenes, vagy
kedvezményes étkezésben részesiiljon.

15. A sziilok jogai és kotelességei

A sziilé jogai:

A sziilot megilleti a gondozasi-nevelési intézmény szabad megvélasztisanak joga.

A sztl6 joga igényelni, hogy mini bd&lcsodénk szakmai programjaban és
tevékenységében a tajekoztatast €s az ismereteket tébboldaitian kbzvetitse.

A szilé joga killéndsen, hogy megismerje bélcs6dénk szakmai programjat,
hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

A hazirendet minden sziil6 atveszi és atvételét aldirasaval igazolja.

A szlilé joga, hogy gyermeke {fejlodésérdl részletes és érdemi tajékoztatast,
gondozdsdhoz, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon, betekintést nyerjen a
gyermekérdl készilt dokumentumokba.

Kezdeményezze a Sziiléi Kozosség létrehozisit, részt vegven a képviselok
megvalasztisdban, mint vélaszté és mint megvalaszthatd személy kozremilkodjon
annak tevékenységében.

Személyesen, vagy képviseld utjdn részt vegyen az érdekeit érinté dontések
meghozatalaban, intézményiink iranyitasaban.

A mini bolesdde ny#ett rendezvényein részt vegyen. e

A sziil6 kitelességei:

Kotelessége kilondsen, hogy gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, €rzelmi és erkdlesi

fejlodéséhez szitkséges feltételekrol.

Biztositsa gyermeke bolcsddei gondozas-nevelésben vald részvételét.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, gondoskodjék arrdl, hogy gvermeke teljesitse
kotelességeit és megadjon ehhez minden elvarhato segitséget.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo kisgyermeknevel6vel.
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Elésegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését a bolcsodei, a kdzosségi élet
magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

A sziil6 kételes minden olyan, a gyermekeével kapcesolatos kérlilményrol eseményrol, a csaladi
¢letét befolydsolé valtozdsrdl az intézményvezetdt, gyermeke kisgyermekneveldjét
tajékortatni, mely a gyermek boélesGdei életére kihatassal bir, azt 1ényegesen befolyasolja,
korlatozza.

Tartsa tiszteletben a bolcsdde dolgozdinak emberi méltdsagat €s jogait. A kisgyermekneveld,
valamint az ¢ munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-gondozéi munka, illetve a
gvermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran Dbilintetéjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellato személyeknek szamitanak.

A sziil6 koteles gondoskodni gyermeke id6jarasnak, és gvermeke tevékenységének megfelelo
kényelmes, tiszta, rendezett ruhazatarol, melyet kértink jellel ellatni.

A sziilék altal biztositott felszerelések: pelenka, bérapold krém, eldobhatd nedves térlokendd,
textilpelenka, valtocipd (papucsot és mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad
hordani), az évszaknak megfeleld valtéruha, optimalis mennyiségben. A felsorolt eszkozok,
textiliak javitasa, tisztan tartdsa, cseréje a sziilo ktelessége.

A gyermeket tisztan, apoltan kell a bolcsédébe jaratni. Ha ez nem valdsul meg, az
veszélyezteti a gyermek egészséges fejlddését. Erre felhivjuk a szilé figyelmét, s ha nem
torténik valtozas, abban az esetben a gyermekjéléti szolgalatnak kell jelezniink.

Kérjik, hogy vigydzzanak a bolcséde kiilsé €s bels6é rendjére, kérnyezetiink természeti és
targyi értékeire!

Koszénjiik a Hazirend betartasat!

intézményvezetd

Legitimacids zaradék ey e

A hazirend kézzététele: A hazirendet az Gjfelvételes gyermekek sziilei beiratkozaskor kapjak
meg, tovabba elhelyezésre keriil a folyoson 1évo faliujsagon.

A hazirend feliilvizsgalata torvényi viltozas esetén torténik.

A hazirend hatdlya visszavonasig érvényes. A hazirend a fenntarté jovahagyasaval lép
hatalyba.

A Mini Béleséde 2024, janudr 1-t6] hatalyos Hazirendjét Ujtikos Kozség Onkormanyzaténak
Képviselo-testiilete megismerte, .........cocoeeennenn. hatarozat szammal jévahagyta.
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Ujtikos, 2024,

fenntartd

6., ElGterjesztés az Ujtikosi Lurké -Kucké Ovoda, Mini Béleséde és Szocidlis Szolgaltato
foglalkoztatotti létszimanak médositisara
El6terjeszté: Takacs Jozsef polgarmester

Takdcs Jozsef polgiarmester:

A feladat ellatdsat egy 6 kisgyermekneveld és egy {6 bélesédet dajka végzi. A mini
bolcsddében a kisgyermekneveld heti egy ordban vezetd feladatokat is ellat. A csoportban
napi 7 orat kell cltdltenie. Jelenleg az intézmény foglalkoztatotti 1étszama 3 6 és a mini
bélesddében foglalkoztatott 2 fovel szitkséges megemelni. Az Orszagos Bolesodék
Egyesiiletének szakmai allasfoglaldsa az 2 €s €l {0 foglalkoztatasat irdnyozza eld. Nincs
sajnos finanszirozasa a 2 €s fél fonek, jelenleg nem latszik ez. Amennyiben ez megvaltozik,
akkor természetesen inditvanyozni fogja, hogy alkalmazzanak egy 4 6ras munkavallalot.

[lletve augusztustdl a hosszutava programba tudnak betervezni egy £6t és akkor megoldédna a

fél allas a bslesdédében. Mindenki azt mondja szakmailag is, hogy indokolt a 2 és fél £6.
Kérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas?

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, kéri a képviseldket, hogy szavazzanak az
cloterjesztésben szerepld hatdrozati javaslat elfogadasardl.

A szavazdsban a képviseld-testiilet tagjai kozil 4 fo vett részt, a képviselo-testiilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta az elbterjesztésben szereplo
hatdrozati javaslatot.

Ujtikos Kozségi Onkormanyzat
Képviselé - Testiiletének

18/2024. (111. 27.) szamu hatirozat

Ujtikos Kozségi Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta az Ujtikosi Lurké —
Kucké Ovoda, Mini Bolesdde és Szocidlis Szolgaltatd foglalkoztatotti Iétszamanak
mébdositasara vonatkozé eldterjesziést és az alabbi dontést hozta:

A Képviseld-testillet az I:?jtikosi Lurkd —Kucko Ovoda, Mini Boélesdde és Szocialis
Szolgaltatd Mini Bolcséde szakmai egységénél 2024, 4aprilis 15, napjatél 1 6
kisgyermeknevelo és egy {6 dajka éallashelyet hoz létre.

Hatirido: értelemszeriien
Felelés: Takacs Jozsef polgarmester
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7., Eloterjesztés a Nagykonyha Kft-vel étkeztetési feladatok ellatasara kotott
megaillapodas médositasara
Eléterjesztd: Takacs Jozsef polgarmester

Takdcs Jozsef polgdrmester:

A bolcsodei étkeztetés ellatdsa miatt kellett modositani a megdallapodast. A bolesédet
étkeztetéshez a f6zés csak helyben torténhet, tehat nem lehet szallitott étel, akkor melegitd
konyhara lenne szlkség, de az nem ¢épiilt. A kocsin atszallithatd az étel, ennek sermnmi
akadélya nincsen. Van mosogatd gép 1s a bélesiben, nem szabad és nem is kell keveredni az
ovodas vagy iskolas étkeztetéssel. A Nagykonyha Kft. elvéllalta a feladatot.

Dr. Szokol 11diké Kirendeltség-vezetd:

Szeretné elmondani, hogy a napirendi pontok kozdtt van a téritési dijak megallapitasa. Az
étkezés 1005 Ft, de ugyantgy fog miikddni, mint az évodaban, van egy nyilatkozat amivel
lenyilatkozza a sziil6 azt, hogy nem rendelkezik annyi jovedelemmel, hogy fizetni keljen, igy
ingyenes lesz. A gondozasi dijat meg O Ft-ban allapitjak meg, beszélt tobb telepiiléssel és
mindenhol ingyenes a bélcsddei ellatas, illetve ezt az dllam lefinanszirozza.

Takacs Jozsef polgarmester:

K&szoni szépen a kiegészitést.
Kérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas?

Kérdés, hozzdszolas nem hangzott el, kéri a képviseloket, hogy szavazzanak az
eléterjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadésardl.

A szavazdsban a képviselo-testiilet tagjai koziil 4 fo vett részt, a képviselo-testiilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta az eloterjesztésben szerepld
hatdrozati javaslatot.

Ujtikos Kozségi Onkorminyzat
Képviseld - Testiiletének

19/2024. (111.27.) szAmu hatdrozat

Ujtikos Kozségi Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta a Nagykonyha Kft-vel
étkeztetési feladatok ellatasara kotott szerz6dés modositasara vonatkozéd elbterjesztést és az
alabbi déntést hozta:

1., A Képviselo-testiilet a Nagykonyha Kfi-vel 2021. augusztus 30. napjan étkeztetési
feladatok ellatdsara kotott vallalkozéi szerzodés 1. szamu mellékletét az alabbival egésziti ki:

Bolesodei étkeztetés:  szolgaltatasi dija Ft/fé/nap nettd  ebbdl nyersanyagkoltség Ft/f6/nap

- reggely: 198 105
- tizorai: 132 85
- ebéd: 475 210
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- uzsonna: 198 105
- {Jsszesen: 1003

2., A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a szerzodés alairasara.

Hataridé: 2024. aprilis 15
Felelds: Takacs Jozsef polgarmester

8., Eldterjesztés a gyermekvédelem helyi rendszerérél szélo 5/2020. (X. 8.)
onkormanyzati rendelet médositiasara
Eldterjeszté: Takdcs Jozsef polgarmester

Takacs Jozsef polgarmester:
A gyermekgondozas és étkeztetés miatt modosul a rendelet, ahogy azt az el6z6 napirendi
pontban elmondtuk.

Kérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszdlas?

Kérdés, hozzaszélas nem hangzott el, kéri a képvisel6ket, hogy szavazzanak az
el6terjesztésben szerepld dnkorményzati rendelet tervezet elfogadasardl.

A szavazdsban a képviselo-testiilet tagjai koziil 4 fo vett részt, a képviseld-testiilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta az elbterjesztésben szerepld
dnkormdnyzati rendelet tervezetet

Ujtikos Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiiletének
4/2024. (111. 28.) 6nkormanvzati rendelete

a gyermekvédelem helyi rendszeréral gzolo 5/2020. (X. 8.) Onkormanyzati
rendelet médositasarol

Ujtikos Kozségi Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a gvermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXX, torvény 29. § -dban és 162. § (5) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban, valamint a
Magyarorszag helyi Onkormdanyzatairé! szold 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdés 8. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kévetkezdket rendeli el:

1. § A gyermekvédelem helyi rendszerérdl szolo 5/2020. (X, 8.) onkormanyzati rendelet a
kovetkezé alcimmel egésziil ki:

»Gyermekek napkozbeni elldtisa
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8. § Az dnkormanyzat a gyermekek napkozbeni ellatisaként a bslesédei ellatast az Ujtikosi
Lurké- Kucké Ovoda, Mini Béleséde és Szocialis Szolgaltatd utjan biztositja.”

2. § A gvermekvédelem helyi rendszerérdl szolé 5/2020. (X. 8.) énkormdnyzati rendelet a
kévetkezd alcimmel egésziil ki:

»A bblesddei és természetbeni ellitdsa igénybevételének modja

9. § (1) A bdlesodei ellatasra vonatkozd kérelmet a sziilé vagy mas térvényes képviselé az
intézmeényvezetd részére nyujthatja be az ellatasra valé jogosultsag elbiralasdhoz sziikséges
mellékletekkel egyiitt.

(2) A gyermekétkeztetést az intézménybe beiratott gyermekek sziiteik/torvényes képviseldik
kérelmére vehetik igénybe.

(3) Az intézményvezetd koteles kiilon eljaras nélkiil soron kiviili ellatast biztositani annak a
gvermeknek, akinek

a)a jegyzd hatarozataval a gyermek hdatranyos-, halmozottan hatranyos helyzetét
megallapitotta,

b} a késedelem életét, testi épségét, egészséges fizikai és lelki fejlodését veszélyeztetné.
(4) Amennyiben az ellatas igénybevételére vonatkozo kérelemnek az intézményvezetd nem

ad helyt, a kérelmet mellékleteivel egylitt 8 napon megkiildi a fenntarténak, aki hatarozattal
dont a gyermekjoléti alapellatds 1génybe vételének jogosultsagardl.™

3. § A gvermekvédelem helyi rendszerérdl szold 5/2020. (X. 8.) dnkormanvzati rendelet a
kovetkezo alcimmel egészul ki:

+Az elbiralas szempontjai

10. § (1) (A bolesodetr ellatast elsdsorban az olyan gvermekek szamara kell biztositani
wet GYVE. 41, § (2) bekezdésében foglaltakon tul, akiyel egylitt a csalddban hdrom vagy tobb
gvermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve eltartoja teljes munkaidés foglalkoztatasi
jogviszonyban nem 4&ll és gyermekgondozasi segélyben. gyermekgondozasi dijban vagy

apolasi dijban részesiil.

(2) Szocialis raszorultsag alapjan annak a gyermeknek a napkézbeni ellatasarol kell
gondoskodni, akinek - csaladja jovedelmi viszonvai alapjan - rendszeres gvermekvédelmi
kedvezmeényre valo jogosultsagat jogerdsen megallapitottak.”

4. § A gvermekvédelem helyi rendszerérdl sz6l6 5/2020. (X. 8.) Onkormanvzati rendelet a
11. §-at megelézden a kivetkezd aleim cimmel egésziil ki:

»AZ ellatasok megsziinésének esetei és médjai”

75




5. § A gyermekvédelem helyi rendszerérdl szold 5/2020. (X, 8.) dnkormanyzati rendelet a
kovetkezd 11. §-sal egésziil ki:

»11. § (1) A bolcsddei ellatas - a Gyvt. 37/A. § rendelkezésein tul - megsziinik:
a) az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

b)a gyermek tdrvényes képviseldjének bejelentésére, a bejelentést kovetép ho 1.
napjatol, kivéve, ha az ellatas kotelez6 igénybevételen alapult,

¢) a nevelési év végén, vagy a sz{ilé kérelmére, ha a gyermek az adott intézményi ellatisra
meghatérozott korhatart betéltotte,

d) gvermek ideiglenes hatdly elhelyezése, nevelésbe vétele esetén a gondozasi hely jogerss
meghatarozasaval,

¢) a gyermek haldlaval.

(2)Az(1) bekezdés a) pontja esetén az ellatds megszinésének id6pontjarél az
intézményvezetd legalabb 30 nappal korabban értesiti a sziil6t.™

6. § A gyermekvédelem helyi rendszerérél sz6lé 5/2020. (X. 8.) énkormdnvzati rendelet (1)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A bolesédei, Ovodai és iskolai étkeztetést Ujtikos Kozségi Onkormanyzat a
Nagykonyha Kft.-vel (székhely:4031 Debrecen, Kishegvesi ut 205/A.) kétstt feladat-ellatasi
megallapodas utjan biztositja.A béleséde. dltalanos iskola és az 6voda intézményben a
gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak napi 6sszegét az 1. melléklet tartalmazza.”

7. § A gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz616 5/2020. (X, 8.) tnkormdnyzati rendelet 1.
melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

8. § Ez arendelet 2024. mdjus 1-jén 1ép hatalyba.

Takécs Jozsef Dr. Kiss Imre
polgarmester jegyzd

1. melléklet

Foror »

1. Bolcsodei étkezés: 505 Ft/f6/ellatasi nap

ebbol: reggel 105 Fv/t6/ellatasi nap
tizorai 85 Ft/fo/ellatasi nap
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ebeéd 210 Ft/fo/ellatasi nap
uzsonna 105 Ft/t6/ellatasi nap

2. Ovodai étkezés 440 Fyfo/ellatasi nap

ebbdl: tizorai 105 Ft/fo/ellatasi nap
ebéd 240 Fr/fé/ellatasi nap
uzsonna 95 Fi/fo/ellatasi nap

3. Iskolai étkezés 440 Ft/F6/ ellatdsi nap

ebbdl tizbrai 105 Fr/té/ellatasi nap
ebéd 240 Fr/fé/ellatasi nap
uzsonna 95 F/f6/ellatasi nap

A téritési dijak nettd Osszeget tartalmaznak.

rorp

2. Bolcsédei gondozas intézményi téritési dija : O Ft/nap

9.,Eloterjesztés a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-HB1-2022-00036 azonositészamu,
»KéKkinfrastruktiira és kulturilis kozteriilet fejlesztése Ujtikos telepiilésen” cimii
palyazathoz Integrilt Telepiilési Vizgazdalkodasi Terv elkészitésére heérkezett
ajanlatok elbiraldsira

Elbterjesztd: Takédcs Jozsef polgarmester

Takacs Jozsef polgarmester:

A belviz rendezési és miivelddési haz tetGtér beépitéséhez kapcsolddé palyazat belviz
rendezési palydzati részhez Integralt Telepiilési Vizgazdalkodasi Tervet kell késziteni, ehhez
beérkeztek az drajanlatok, melyek az aldbbiak:

- _Hajdu-Bihar Varmegyei Fejlesztési Ugynokség ~brutté: 3.810.000 Ft
- Tender Terv Kft " bruttd: 4.000.500 Ft
- Lovas Péter e.v. brutt6: 4.064.000 Ft

Javasolja a legkedvezdbb ajanlat elfogadasat.

Azzal egészitené ki még ezen napirendi pontot, hogy egy vizkdr elhdritasi tervvel is
rendelkeznie kell az 6nkormanyzatnak, ehhez is kikiildték az ajanlatokat, de a tervezé még
nem kiildte meg a terveket. A kormanyrendelet megvaltozott és a beruhazis befejezéséig kell
rendelkezni ezekkel a tervekkel. Eddig a Viziigyi Igazgatésdg nem adta ki az engedélyt, hogy
elkezdhessék a beruhdzast amig nem rendelkeztiink a tervekkel.

A tajekoztatast mar megadta, de elmondja ismét, hogy ebbdl a timogatasbél a Dozsa Gy.
utcai hidat fogjdk feltjitani, a teleptilésen beliil is van par betonhid, aminek a korlatja megddlt
vagy a mdat kell helyreallitani, illetve beton elem medrek vannak beesve, ezek lesznek
cserélve, helyreallitva. A Béke utca végén 1év6 drkot 40 cm-rel mélyebbre kell helyezni és 4
atereszt is. Az utca végén van egy tilté mitargy, az lesz még feldjitva.
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~ Kérdez, hogy van-e kérdés, hozzaszlas? T
Kérdés, hozzaszoldis nem hangzott el, kéri a képviseloket, hogy szavazzanak az
eléterjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadasarol.

A szavazdsban a képviseld-testiilet tagjai kozil 4 f& vett részt, a képviseli-testiilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta az elfterjesztésben szerepld
hatdrozati javaslatot,

Ujtikos Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
20/2024. (111, 27.) szimu hatdrozata

Ujtikos Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilet megtargyalta a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-
HB1-2022-00036 azonositészamu, ,Kékinfrastruktira és kulturalis kozteriilet fejlesztése
Ujtikos  telepiilésen” cimfi  pélydzathoz Integrdlt Telepiilési Vizgazdalkoddsi Terv
elkészitésére beérkezett ajanlatok elbirdlasira elnevezésti eléterjesztést és az alabbi dontést

hozta:
1., A Képviselo-testiilet a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-HB1-2022-00036 azonositdszamil,

.Kékinfrastruktira és kulturalis kozteriilet fejlesztése Ujtikos telepiilésen” cimii palyazathoz
Integralt Telepiilési Vizgazdalkoddsi Terv elkészitésével a HajdG-Bihar Varmegyei Fejlesztési
Ugynokséget (4024 Debrecen, Piac u. 54.) bizza meg nettd: 3.000.000Ft +Afa, azaz brutté:
3.810.000 Ft bsszegii vallalasi aron.

2., A Képviseld-testiilet fethatalmazza a polgarmestert a szerzddés alairasaval.

Hataridé: 2024. aprilis 10.
Felelos: Takacs Jozsef polgarmester

10., Elsterjesztés a Ujtikos Kozségi Onkormanyzat 2024. évi kozbeszerzési tervének
modositasiara
El6terjesztd: Takécs Jozsef polgarmester

Takdcs Jézsef polgirmester:

A kozbeszerzési tervet le kell mddositani a Belteriileti utas palyazat dsszegével, illetve Birald
Bizottsag létrehozasara tesz javaslatot.
Elkésziiltek a tervek. Az Orgona utca, az Arany Janos utca, a Tancsics utca, a Hunyadi utca
lesz felyjitani belble. A koltségvetés 100 millid, reméli kijon ennyibdl. Mdara igérte a tervezo,
hogy kiildi a koltségvetést a tervekhez.

Kérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas?

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, kéri a képviseloket, hogy szavazzanak az
eloterjesztésben szerepld hatdrozati javaslat elfogaddsarol.

78



Ujtikos, Arany
Janos utca (436
hrsz), Hunyadi
Belteriileti | Janos utca (425 Ké’;i(i;ﬁéfé)l)
helyi kézutak | hrsz), Kossuth . . L . 2024.
Sy : Nemzeti pontja szerinti 2024. els6 .
korszeriisitése | Lajos utca (252 e . . harmadik
. eljarasrend nyilt negyedév .
Ujtikos hrsz), Orgona kszbeszerzési negyedév
telepiilésen | utca (134 hrsz), elidrast
Téncsics !
Mihaly utca (34
hrsz) utfeljitas

11., Eloterjesztés eseti Kozbeszerzési szabalyzat elfogadasira és Birilé Bizottsiag
létrehozisara
Eldterjeszts: Takacs Jozsef polgdrmester

Takacs Jozsef polgirmester:
A Belteriileti helyi kézutak korszeriisitése Ujtikos telepiilésen ciml kozbeszerzési eljarashoz
kapcsoldddan eseti kdzbeszerzési szabdlyzatot kell elfogadni és Birald Bizottsagot kell
létrehozni az eldterjesztés szerinti tartalommal. Az eseti kdzbeszerzési szabalyzat az
eloterjesztéshez csatoldsra kerdilt.

A Biral6 Bizottsdg tagjainak az alabbi személyeket javasolja elfogadasra:
-Ilyés Miklést, mint miiszaki szakértét

-Dr. Kiss Gy0rgy6t, mint pénziigyi szakértot

-Dr. Fullép Gyulat, a Derzs Tender kdzbeszerzési szakértojét.

Kérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas?

Kérdés, hozzdszolds nem hangzott el, kéri a képviseloket, hogy szavazzanak az
eldterjesztésben szerepld hatarozati javaslat elfogadasarol.

A szavazdsban a képvissid-testiilet tagjai koziil 4 f vett részt, a képviselo=ssstilet 4 igen
szavazattal, nem szavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta az eldterjesztésben szerepld
hatdrozati javaslatot.

Ujtikos Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
22/2024. (I11. 27.) szamu hatarozata

Ujtikos Kozségi Onkorményzat Képviselo-testillete megtargyalta az Eseti Kozbeszerzési
szabalyzat elfogadasara és Biralo Bizottsag létrehozasara vonatkozo eléterjesztést és az alabbi
hatarozatot hozza
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L., A KépviselS-testilet elfogadja a Belteriileti helyi kdzutak korszertisitése Ujtikos telepiilésen
cimii kdzbeszerzési eljarashoz tartozé eseti kozbeszerzési szabélyzatot az el8terjesztés szerinti

tartalommal.

2., A Képvisel-testiilet a Belteriileti helyi kizutak korszeriisitése Ujtikos telepiilésen cimii
kdzbeszerzési eljarashoz kapcsolddban a Biralé Bizottsig tagjdnak az alibbi személyeket
vélasztja meg: :

-llyés Miklds, mint miiszaki szakértelemmel rendelkezé személy

-Dr. Kiss Gyérgy pénziigyi szakértelemmel rendelkezd személy

-Dr. Filép Gyula, a Derzs Tender kizbeszerzési szakértSjét, mint kdzbeszerzési jogi

szakértelemmel rendelkezd személyt.

Hatdridé: értelemszeriien,
Felells: Takacs Jozsef polgarmester

Mivel az dlésen beliil tovabbi hozzasz6lds nem volt, Takécs Jézsef polgirmester az ilést
bezarta,

\

Takics Jozsef

Polgirmester
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